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LETNI PROGRAM DELA JAVNEGA ZAVODA STUDENTSKI
DOM LJUBLJANA ZA LETO 2021

Letni program dela javnega zavoda Studentski dom Ljubljana za leto 2021 (v nadaljevanju: Letni
program dela 2021) vsebuje Program dela in Finanéni naért za leto 2021,

Letni program dela 2021 je pripravljen v skladu z zakonodajo, navedeno v III. poglavju in navodili
pristojnega ministrstva $t. 410-55/2020/6-11, ki smo jih prejeli dne 14. 12. 2020.

Letni program dela 2021 vkljuéuje tudi pregled realizacije Letnega programa dela 2020.

|__A. PROGRAM DELA ZA LETO 2021

| L. Poslanstvo in vizija

Poslanstvo zavoda je izvajanje naloge drzave, da §tudentom, ki izpolnjujejo pogoje iz Pravilnika o
subvencioniranem bivanju, zagotovi bivanje, prehranjevanje ter interesne dejavnosti in jim tako
omogodi, da Studirajo. Njegove pravice izvaja in nadzoruje ministrstvo pristojno za visoko 3olstvo. V
fa namen je drzava sprejela Pravilnik o subvencioniranju bivanja Studentov in Zakon o
subvencioniranju Studentske prehrane. Izvajanje tega poslanstva, zdravo in zadovoljno bivanje
Studentov ter drugih uporabnikov, je dolgorona usmeritev zavoda.

Skladno z navedenim vodi zavod politiko zagotavljanja optimalnih bivalnih in delovno $tudijskih
pogojev Studentom, ki Studirajo na Univerzi v Ljubljani ali drugih visoko3olskih zavodih. Bivanje je
subvencionirano v stanovanjskih prostorih s primernimi cenami, ob upoS$tevanju postavljenega
cenzusa. Cenovno ustrezno prehranjevanje, ki ga zavod nudi v svoji restavraciji ob pomogéi drzavnih
subvencij, pa zagotavlja, da dobijo Studentje po en topel subvencioniran obrok na dan med $tudijskim
letom, razen poleti.

Poleg tega zavod skrbi tudi za ustrezne delovno Studijske pogoje podiplomskih §tudentov,
raziskovalcev, kakor tudi za primerno bivanje gostujo¢ih univerzitetnih profesorjev in strokovnih
sodelavcev iz Slovenije in tujine.

Zavod si prizadeva razvijati kakovost storitev in bivalnih pogojev, ki omogotajo zdravo, prijetno in
varno bivanje v estetskem in funkcionalno ustreznem prostoru, ki spodbuja intelektualno ustvarjanje in
ustrezne pogoje za §tudij.

Zavod v proces nartovanja razvoja vkljucuje vse zainteresirane, Studente, raziskovalce, profesorje,
univerzo in zaposlene, sodeluje tudi z lokalno skupnostjo in ustanoviteljem, z namenom oblikovati
ustrezne razvojne dokumente in njihovo spremljavo, da bi se v najvedji moimi meri priblizali
uporabnikom sistema. S tem se ustvarja okolje, v katerem sobivajo $tudijske dejavnosti, kultura, $port,
prosti Cas, zdrav Zivljenjski slog ter interaktivne dejavnosti, v katere so vkljudeni §tudentje in
profesorji, kar nudi spodbudo za intenzivno in kakovostno delo za $tudjj ter pripravo za delo.

II. Kratka predstavitev

Ustanoviteljica zavoda je Republika Slovenija, ustanoviteljske pravice in obveznosti pa izvrSuje Vlada
Republike Slovenije.



Nabor dejavnosti zavoda izhaja iz registracije. Med najpomembnejse sodita opravljanje javne sluzbe
zagotavljanja nastanitve dodiplomskih in podiplomskih Studentov v Ljubljani ter zagotavijanje
nastanitve zaposlenim Studentom podiplomskega Studija tretje stopnje s statusom mladega
raziskovalca, Studentom podiplomskega Studija tretje stopnje, ki nimajo drZavljanstva Republike
Slovenije in nimajo statusa mladega raziskovalca, prejemajo pa v Republiki Sloveniji dodeljeno
§tipendijo, gostujofim visokoSolskim uéiteljem in visokoSolskim sodelavcem ter gostujocim
raziskovalcem.

Zavod deluje tako na drzavni ravni, kar vkljutuje nastanitve slovenskih Studentov vseh stopenj Studija,
kakor tudi na mednarodni ravni, saj v zavodu bivajo tudi tuji izmenjalni Studenti, tuji Stipendisti ter
gostujoéi profesorji.

IL. 1. Organiziranost

Zavod je pravna oscba javnega prava. Zavod nastopa v pravnem pomenu v svojem imenu in za svoj
ratun v okviru registriranih dejavnosti samostojno z vsemi pravicami, obveznostmi in odgovornostmi
brez omejitev, kot jih dologata zakon in Sklep o ustanovitvi javnega zavoda Studentski dom Ljubljana
(v nadaljevanju: Sklep o ustanovitvi).

Ustanoviteljica zavoda je Republika Slovenija, ustanoviteljske pravice in obveznosti pa izvriuje Vlada
Republike Slovenije.

Organi zavoda
Organi zavoda so: svet zavoda, direktor in Studentski svet stanovalcev.

¥ Svet zavoda

Svet zavoda je organ upravljanja zavoda. Scstavlja ga pet Clanov, in sicer tri Clane imenuje
ustanoviteljica na predlog ministrstva, pristojnega za visoko Solstvo in znanost, enega &lana izvoli
studentski svet stanovalcev izmed sebe, enega ¢lana izvolijo zaposleni zavoda izmed sebe.

Mandat sveta zavoda traja &tiri leta. Clani sveta so lahko imenovani dvakrat zaporedoma. Svet zavoda
ima predsednika in njegovega namestnika. Predsednika imenuje svet zavoda izmed predstavnikov
ustanoviteljice. Svet zavoda je konstituiran, & je imenovana oziroma izvoljena ve¢ kot polovica
njegovih ¢lanov.

Naloge sveta zavoda:

- nadzira zakonitost dela in poslovanja zavoda,

- spremlja, analizira in ocenjuje delo zavoda,

- sprejme program dela in finanéni nacrt zavoda,

- predlaga ustanovitelju revizijo poslovanja,

- ocenjuje delo direktorja,

- daje soglasje k letnim in vegletnim delovnim naértom zavoda ter sprejema porodila o njihovi
uresniditvi,

- odloga o uporabi presezka prihodkov nad odhodki,

- odloga o nadinu pokrivanja presezka odhodkov nad prihodki,

- sprejema statut zavoda,

- sprejema Poslovnik o delu sveta zavoda,

- potrjuje letno porocilo,



= sprejema domski red in cenik storitev zavoda,

= imenuje in razresuje direktorja,

5 imenuje in razresuje Clane pritoZbene komisije in njihove namestnike,

~ sklepa pogodbo o zaposlitvi z direktorjem in izvaja druge pravice in obveznosti delodajalca v
razmetju do direktorja,

- predlaga ustanovitelju spremembo splo$nih aktov, ki sodijo v pristojnost sveta zavoda,

- predlaga ustanovitelju smernice glede ravnanja s stvarnim premozenjem zavoda,

- predlaga ustanovitelju spremembo in razsiritev dejavnosti,

- opravlja druge naloge v skladu s predpisi, s sklepom o ustanovitvi zavoda in statutom.

2 Direktor

Zavod zastopa in predstavlja direktor, ki je odgovoren za zakonitost dela. Direktorja imenuje in
razreSuje svet zavoda s soglasjem ustanoviteljice.

Mandat direktorja je pet let. Po preteku mandata je ista oseba lahko znova imenovana za direktorja.

Pristojnosti direktorja:

- organizira in vodi delo ter poslovanje zavoda,

- vodi strokovno delo zavoda,

- predstavlja in zastopa zavod,

- predlaga poslovno politiko in ukrepe za njeno izvajanje,

- odgovarja za zakonitost dela,

- sprejema sploSne akte, za katere ni pristojen drug organ po zakonu, sklepu o ustanovitvi ali
statutu,

- organizira in usklajuje delovni proces,

= skrbi za izvajanje odlogitev sveta zavoda,

s predlaga delovni program,

- pripravi predlog domskega reda in cenika storitev zavoda,

- pripravi letno porodilo,

- pripravlja druga porocila o delu in poslovanju zavoda na zahtevo sveta zavoda,

- skrbi za materialno in finanéno poslovanje,

- odloca o disciplinski odgovornosti zaposlenih,

- doloéi sistemizacijo delovnih mest,

- na prvi stopnji odloéa o krsitvah domskega reda stanovalcev,

- odlo¢a o posami¢nih pravicah in obveznostih zaposlenih,

- odlo¢a o posameznih pravicah in obveznostih studentov,

- vodi posebno evidenco za Studente invalide in za bivalne enote prilagojene §tudentom invalidom
in presoja upravi¢enost do bivanja v teh enotah s strani §tudentov invalidov, ki so Ze iz&rpali
pogoje za subvencionirano bivanje ali jih ne izpolnjujejo,

- opravlja druga dela skladu s predpisi, sklepom o ustanovitvi in statutom,

P Studentski svet stanovalcev

Studentski svet stanovalcev (v nadaljevanju: $SS) je organ vseh Studentov, ki bivajo v zavodu,
Sestavljajo ga po en predstavnik Studentov iz vsakega $tudentskega bloka v zavodu. Nadin dela in
izvolitve predstavnikov v 8SS dolo¢ata statut in Pravilnik o volitvah $SS, njegovi organiziranosti in
delovanju.



Naloge $SS:

- daje mnenje pristojnim organom zavoda o statutu in vseh zadevah, ki se nanasajo na pravice in
obveznosti Studentov stanovalcev,

- sprejema letni program interesnih dejavnosti in ga uresniuje v skladu s finan¢nim predpisom
zavoda,

- daje svetu zavoda v potrditev svoje akte.

Sindikalno organiziranje

Zaposleni v zavodu so organizirani v dveh reprezentativnih sindikatih (v Sindikatu delaveev v
Studentskih domovih v Ljubljani in v Sindikatu vzgoje, izobraZevanja, znanosti in kulture Slovenije),
ki delujeta v skladu s Kolektivno pogodbo za javni sektor in Kolektivno pogedbo za vzgojo in
izobraZevanje.
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II. 2. Osnovni podatki o dejavnosti

Osnovne dejavnosti zavoda so opredeljene v Sklepu o ustanovitvi, ki dologa, da so osnovne dejavnosti
zavoda naslednje:

- opravljanje javne sluzbe zagotavljanja nastanitve dodiplomskih in podiplomskih $tudentov v
Ljubljani,

- zagotavljanje nastanitve zaposlenim Studentom podiplomskega Studija tretje stopnje s statusom
mladega raziskovalca, §tudentom podiplomskega studija tretje stopnje, ki nimajo drzavljanstva
Republike Slovenije in nimajo statusa mladega raziskovalca, prejemajo pa v Republiki Sloveniji
dodeljeno §tipendijo, gostujoéim visokoSolskim uéiteljem in visokoSolskim sodelavcem ter
gostujoéim raziskovalcem,

- omogocanje nastanitev tudi drugim Studentom, to je tistim, ki ne izpolnjujejo pogojev za
subvencionirano bivanje.

Zavod opravlja javno sluzbo skladno s predpisom, ki ureja standardno klasifikacijo dejavnosti na
podrocju: 55.900 Dejavnost dijaskih in $tudentskih domov ter druge nastanitve. Zavod lahko v obsegu,
dovoljenem s predpisi, opravlja tudi druge dejavnosti, dologene v prilogi Sklepa o ustanovitvi.

I. 3. Osnovni kadrovski podatki

Za urejanje delovnih razmerij v zavodu se uporabljajo predpisi, ki veljajo za zaposlene v javnem
sektorju ter doloébe kolektivne pogodbe, ki ureja dejavnost vzgoje in izobraZevanja.

Skladno s statutom in Pravilnikom o sistemizaciji delovnih mest, z dne 28. 2. 2013, opravlja zavod
svoje naloge v organizacijskih enotah, ki so razdeljene po naslednjih podrogjih:

- uprava zavoda (3 zaposleni),
- sektor za sploSne, kadrovske in pravne zadeve (12 zaposlenih),
- finanéno raunovodski scktor (9 zaposlenih),
- sektor za Studentske zadeve (10 zaposlenih),
- scktor za gostinstvo in turizem (11 zaposlenih),
- tehniéni sektor (49 zaposlenih),
sektor dom podiplomcev (2 zaposlena).

Delitev in organizacija dela znotraj organizacijskih enot je ponazorjena s prilozeno organizacijsko
shemo zavoda.

Ob koncu leta 2020 (31. 12. 2020) je imel zavod 96 redno zaposlenih.

l II. 4. Podatki o sredstvih in premozenju

Finan&na sredstva

Zavod se financira iz stanarin, iz proracuna Republike Slovenije, prodaje storitev in blaga na trgu, s
plagili za storitve in iz drugih virov na nagin in pod pogoji, dologenimi s predpisi.

Zavod pridobiva sredsiva iz drzavnega prorauna na podlagi letnega programa dela in finanénega
nacrta v soglasju z ustanoviteljem.
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Zavod upravlja s premozenjem, ki ga uporablja za opravljanje svoje dejavnosti v skladu z namenom,
za katerega je bilo pridobljeno. Ustanoviteljica je lastnica nepremicnin in opremc zavoda, razen Doma
Akademski kolegij, ki je v lasti Mestne obg€ine Ljubljana (v nadaljevanju: MOL). Za Dom Akademski
kolegij sta Ministrstvo za izobraZevanje, znanost in $port (v nadaljevanju: MIZS) in MOL v letu 2019
podpisala pismo o nameri, ki je omogo€ilo pravno podlago in postavitev izhodiS¢ za ureditev nadaljnje
uporabe doma do konca Studijskega leta 2020/2021. Na podlagi pisma o nameri sta zavod in MOL
podpisala najemno pogodbo do konca §tudijskega leta 2020/2021.

Zavod ne sme sklepati razpolagalnih pravnih poslov v zvezi z nepremiénim premoZenjem in poslov, s
katerimi se to premozenje obremenjuje.

Zavod lahko sredstva, pridobljena z oddajo nepremi¢nega premoZenja v najem, nameni le za
opravljanje in razvoj dejavnosti, za katere je zavod ustanovljen, ter za s tem povezane investicije.

Povr3ine, zgradbe in oprema

Zavod upravlja s premoZenjem, ki ga uporablja za opravljanje svoje dejavnosti v skladu z namenom,
za katerega je bilo pridobljeno. Ustanoviteljica je lastnica nepremiénin (razen Doma Akademski
kolegij) in opreme zavoda. Zavod ima v uporabi 29 domov, ki obsegajo 129.000 m® zunanjih in
134.000 m” notranjih povréin.

Na lokacijah izven naselja je tudisedem samostojnih stanovanjskih enot za 3tudente: ena na
Hacquetovi 3, ena na Hacquetovi 6, §tiri na Rimski 7 A, ena na Bi€evju 1, vse v Ljubljani.

Zavod opravlja svoje dejavnosti na naslovu Svetéeva ulica 9, 1000 Ljubljana, izvaja pa se v okviru
naslednjih lokacij:

- Bezigrad,
- Center,
- Mestni log,
- RoZna dolina,

Siska.
Domovi ponujajo apartmajski in ne-apartmajski tip namestitve. V apartmajih so stanovalci praviloma
razporejeni v dvoposteljnih sobah, kjer si od 4 do 12 oseb deli kuhinjo in toaletni prostor, Ne-
apartmajski tip namestitve praviloma predstavlja dvoposteljno sobo s souporabo kopalnic in kuhinj z
ostalimi sostanovalci v nadstropju. Prevladujodi tip bivanja je apartmajski. Vsi stanovalci imajo dostop

do Ziénega interneta, poleg tega je v vseh domovih (razen v Domu Akademski kolegij) omogocen tudi
brezziéni (Wi-Fi) internet.

Zavod ponuja tudi nastanitvene kapacitete, ki so prilagojene za razliéne kategorije gibalno oviranih
stanovalcev, ki so grajene po navedilih stroke za osebe s posebnimi potrebami. V zavodu posvedamo
tudi posebno pozornost Studentskim druzinam, ki so nastanjenc v dveh domovih v RoZni dolini (11 in
12), kjer gostimo tudi enoto Viskih vrtcev. V neposredni bliZini domov druzinskih apartmajev je
druZinam na razpolago otro¥ko igride. Studentom Akademije za glasbo in ostalim glasbenim
navduSencem je na voljo brezpla¢na uporaba glasbene sobe v Rozni dolini. V vsakem izmed domov je
klubska soba, ki je namenjena zbiranju in druZenju stanovalcev. Prav tako imajo stanovalci v vseh
domovih moZnost brezplaéne uporabe pralnega stroja.

Z namenom zagotavljanja ugodnih pogojev za §tudij je stanovalcem na voljo 43 ucilnic v 18-ih
domovih. Za stanovalce, ki si Zelijo $e posebej mirnega bivanja, so na voljo 4 tihi domovi (2, 5, 6 in
12), v katerih je nastanitev moZna skladno s pogoji, ki jih dolo¢a Domski red.
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Zavod je v zadnjih dveh letih optimiziral neizkori§¢ene prostore in s tem nekoliko povedal kapaciteto
razpolozljivih lezig¢. Ze v letu 2019 smo optimizirali neizkorisdene prostore v dveh domovih (11 in
12) v Rozni dolini in s prenovo pridobili doloéene enoposteljne kapacitete z lastno kopalnico in
kuhinjsko niSo. V letu 2020 smo z optimizacijo neizkori§enih prostorov nadaljevali in preuredili tri
stanovanja (Dom C, Dom 11 in Dom Ilirska), ki so jih uporabljali nekdanji zaposleni in s tem nekoliko

povecal kapaciteto razpolozljivih lezis¢.

Tabela 1: Seznam kapacitet zavoda na dan 31. 12. 2020

St. | Naziv doma Kratica doma Naslov Lokacija ‘ Stevilo lezisé
Bezigrad
I [Dom Akademski AK Vilharjeva 13 Bezigrad 206
kolegij
2 [DomA A Kardeljeva plo§¢ad 15| Bezigrad 220
3 |DomB B Kardeljeva plo§€ad 13 Bezigrad 256
4 |DomC C Kardeljeva ploséad 14 | BezZigrad 291
5 |DomD D Kardeljeva ploScad 12 | BeZigrad 259
6 |Dom Topnigka Topniska Topniska 31 Bezigrad 419
7 |Dom FDV FDV Kardeljeva ploscad 5 Bezigrad 289
Center
8 | Dom llirska Ilirska Ilirska 2 Center 300
9 |DomV3Z vsz Zdravstvena pot 3 Center 186
10 | Dom na Poljanski Poljanska Poljanska cesta 59 Center 224
cesti
Mestni log
11 | Dom Gerbigeva 59 G59 Gerbieva 59 Mestni log 180
12 | Dom SD3 SD3 Cesta v Mestni log 70 | Mestni Log 457
13 |Dom SD4 SD4 Cesta v Mestni log 72 | Mestni Log 454
Rozna dolina
14 [Dom ] 1 Svetéeva ulica 9 Ro#na dolina 304
15 |Dom 2 2 SvetCeva ulica 9 Rozna dolina 338
16 |Dom 3 3 Svetceva ulica 9 Rozna dolina 166
17 |Dom 4 4 Svetéeva ulica 9 Rozna dolina 350
18 |Dom 5 3 Svetéeva ulica 9 RoZna dolina 188
19 |Dom 6 6 Svetéeva ulica 9 Rozna dolina 182
20 |Dom 7 b Svetéeva ulica 9 Rozna dolina 168
21 |Dom 8 8 Svetéeva ulica 9 RoZna dolina 197
22 |Dom?9 9 Svetéeva ulica 9 Rozna dolina 212
23 |[Dom 10 10 Svetceva ulica 9 RoZzna dolina 217
24 |Dom 11 11 Svetceva ulica 9 RoZna dolina 291
25 |Dom 12 12 Svetéeva ulica 9 Rozna dolina 193
26 |Dom 13 13 Svetéeva ulica 9 Rozna dolina 192
27 |Dom 14 14 Svetéeva ulica 9 Rozna dolina 168
Siska
28 | Dom na Litostrojski Litostroj Litostrojska cesta 55 Sigka 406
cesti
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St. ] Naziv doma Kratica doma Naslov Lokacija | Stevilo leZi¥¢
Domovi skupaj 7.313
Stanovanja
29 | Dom Rimska Rimska Rimska cesta 7 A Center 23
30 | Stanovanje Bigevje Bicevje Bigevije 1 Center 4
31 |Stanovanje Hacquetova 3 Hacquetova 3 Bezigrad 4
Hacquetova 3
32 |Stanovanje Hacquetova 6 Hacquetova 6 Bezigrad 2
Hacquetova 6
Stanovanja skupaj 33
Domovi + Stanovanja skupaj 7.346
Dom podiplomcev
33 I Dom podiplomcev DPL Gosarjeva 9 [ Bezigrad 172
Domovi + Stanovanja + Dom podiplomceev skupaj 7.518

Zavod v okviru nastanitvenih kapacitet ponuja tudi moZnosti $portnih aktivnosti na zunanjih
vadbis¢ih, fitnesih, igri3¢ih za odbojko na mivki, igri§¢ih za koarko, igris¢ih za tenis, igri¥cu za mali
nogomet ter aktivnosti skupinske vadbe v prostorih manj$e ve¢namenske dvorane v upravni stavbi.

Tabela 2: Seznam $portnih kapacitet

Tip $portne kapacitete Lokacija Stevilo
Zunanja vadbisca Bezigrad 1
Rozna dolina 1
Dom na Litostrojski cesti 1
Mestni log 1
Fitnes Dom 1V (RoZna dolina) 1
Dom Gerbiceva 59 (Mestni log) ]
Dom podiplomeev (BeZigrad) 1
Dom C (Bezigrad) 1
Dom na Poljanski cesti (Center) 1
Dom na Litostrojski cesti (Sigka) 1
Igriste za odbojko na mivki RoZna dolina 2
Mestni log 1
Igrisce za koSarko Bezigrad 1
RoZna dolina 1
Igridte za mali nogomet RoZna dolina 1
Igris¢e za tenis RoZna dolina 2
Mala veénamenska dvorana Rozna dolina 1

Parkirna mesta

Zavod ima zunanje parkime povrSine, ki so brezplatno na razpolago stanovalcem. Poleg zunanjih
parkirnih povrSin ima zavod tudi 395 parkiri$¢ v treh podzemnih garazah, ki jih oddaja zunanjemu
upravljaveu.
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Tabela 3: Seznam podzemnih garaz

St. Podzemna garaza Naslov Lokacija Stevilo parkirnih mest
1 | Dom na Litostrojski cesti Litostrojska cesta 55 Sigka 90

2 | Dom na Poljanski cesti Poljanska cesta 59 Center 114

3 | Dom podiplomcev Gosarjeva 9 Bezigrad 191

Pocitniske kapacitete

Zavod je lastnik dveh pocitniskih enot v Umagu in na Malem Lo$inju (obe na Hrvaskem), ki ju
upravlja zunanji upravljavec. Skupaj je deset lezi8¢, ki jih uporabljajo delavei, njihovi 0Zji druzinski
¢lani, upokojeni delavci in zunanji koristniki poéitniskih kapacitet.

Tabela 4: Seznam poditnifkih kapacitet

St. PoditniSka kapaciteta Naslov Drzava | Stevilo lezi$¢ | Tip namestitve
| |Spina pri Umagu Spina 50, 52470 Umag Hrvaska 4 pocitniska hisica
2 | Artatore (2 apartmaja) Artatore 37, 51550 Mali Lo8inj | Hrvaska 6 (4+2) pocitniska hisica

Med spremljajoce prostore sodita Se restavraciji v RoZni dolini in Domu na Litostrojski cesti, centralna
pralnica, delavnice, uéilnice, glasbeni sobi, sobe za druzenje oziroma TV sobe, pralnice po domovih in
drugi pomozni prostori.

IL. 5. Trajnostni razvoj

Zavod si ze vrsto let prizadeva trajnostno gospodariti z viri in skrbeti za okolje, zato pri svojem
poslovanju upoSteva odgovorne okoljsko ravnanje. Z na$imi prenovami, investicijami in
investicijskem vzdrzevanjem stremimo k zmanjSevanju porabe encrgije, ki bi bila &¢im manj
obremenjujoca za okelje. Pri investicijskem vzdrZzevanju posvecamo posebno pozornost delnim
ukrepom energetskih sanacij: obnove objektov, kotlovnic in toplotnih postaj po domovih, oken, fasad
in podobno. Obnove objektov vkljucujejo obnovo fasad z dodatno toplotne izolacijo, zamenjavo oken,
kar vpliva na manj3e toplotne izgube in posledi¢no manjSo porabo energije. Posodobitev centralne
kotlovnice in toplotnih postaj po domovih pa vkljuéuje zamenjavo starih kotlov in zalogovnikov ter
posodobitev instalacij za pripravo tople vode in ogrevanje z cnergetsko ucinkovito opremo.
Odgovorno ravnanje z naravnimi viri se v zavodu odraza predvsem s sanacijami in ukrepi, ki
zmanjSujejo izgube pri porabi vode in okolju prijaznih detergentov pri obratovanju pralnice. Varéna
raba elcktri¢ne energije (varéna svetila, senzorji, naprave z nizjo porabo) pa ima poleg pozitivnih
vplivov na okolje tudi pozitiven uéinek na finanéni rezultat zavoda, saj manja poraba pomeni nizje
strodke.

Trajnostno gospodarjenje z viri pa se odraza tudi pri loéevanju odpadkov, zato se v prostorih, ki jih
uporabljajo zaposleni in v domovih odpadki zbirajo lo€eno. V postavljenih smetnjakih se loeno
odlagajo papir, steklo in embalaza, ki se lahko reciklirajo in ostali odpadki. Organske odpadke in
odpadno olje v kuhinji zbiramo v lo€enih posodah in zanje naroéamo odvoz podjetjem, ki so
registrirana za ravnanje z biorazgradljivimi kuhinjskimi odpadki in poskrbijo za pravilno — okolju
prijazno predelavo zbranih odpadkov. V letu 2019 smo priéeli z projektom optimizacije odpadkov na
osnovi predhodno izvedene analize stanja lofenega zbiranja odpadkov. Optimizacija odpadkov se
izvaja na tedenskem nivoju s ciljem doseganja optimalnega $tevila kontejnerjev. V letu 2020 smo se
odlo¢ili, da v projekt optimizacije odpadkov vkljuéimo dve lokaciji in sicer domove na Litostrojski
cesti in SvetCevi ulici 9. Na obeh lokacijah smo v letu 2020 dosegali meseéni prihranek v visini
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cca. 2.000 EUR, predvsem na radun boljfega lo¢evanja odpadkov ter s tem zmanjSevanja meSanih
komunalnih odpadkov. V sklopu projekta sc izvaja tudi redno osves¢anje stanovalcev glede pravilnega
lotevanja odpadkov. V prihodnje predvidevamo testne optimizacije odpadkov tudi na vseh preostalih
lokacijah zavoda.

I II. 6. Opis okolja delovanja

Trend manjSega zanimanje za bivanje v zavodu (obdohje pred razpisom 2018/2019)

Zavod je v preteklih letih, vse do Razpisa za sprejem in podaljSanje bivanja Studentov visokoSolskega
Studija v Studentskih domovih in pri zasebnikih za Studijsko leto 2018/2019, belezil upadanje
zanimanja za bivanje, kar je pomenilo, da je zavod prednostne liste iz8rpal Ze v prvih §tirih mesecih
Studijskih let (2017/2018: v novembru; 2016/2017: v decembru; 2015/2016: v januarju). Zaradi
manjSega Stevila prijav na razpis za subvencionirano bivanje, je zavod objavljal dodatne razpise in
izvajal promocijske aktivnosti za subvencionirano bivanje, vendar kljub navedenim ukrepom vsch
kapacitet ni zapolnil v celoti.

ManjSe zanimanje za bivanje v zavodu je bilo skladno z demografskimi podatki Statistiénega urada
Republike Slovenije (v nadaljevanju: SURS), ki so kazali na Steviléno manjSe generacije, ki so se
vpisovale na $tudij v Ljubljani. Po podatkih SURS je leto 2011 pomenilo prelomnico, saj se je v
Studentske domove nastanjevala generacija 1992, ki je pomenila prvo generacijo, ki je Stela manj kot
20.000 rojstev v vsej slovenski zgodovini. Od leta 2011 naprej so se nastanjevale generacije, ki so bile
iz leta v leto manjge. Steviléno najbolj Sibko generacijo bomo nastanjevali leta 2022, ki bo $tela le
17.321 deklet in fantov. Po letu 2022 se bodo zadeve obrnile. Posebno prelomnico bo pomenilo leto

2027, ko bomo nastanjevali generacijo 2008, ki bo po S$tevilu rojstev zopet presegla mejo
20.000 rojstev.

Manjse generacije je obcutila tudi Univerza v Ljubljani, kar izhaja iz podatkov o vseh dejansko
vpisanih na Univerzi v Ljubljani (Vir: MI1Z8):

- 2013/2014: 46.087,
- 2014/2015: 43.264,
- 2015/2016: 41.197,
- 2016/2017: 40.285,
- 2017/2018: 38.661,
- 2018/2019: 37.865,
- 2019/2020: 37.703,
- 2020/2021: podatki e niso na razpolago.

ManjSemu Stevilu dejansko vpisanih Studentov se je prilagaja tudi Univerza v Ljubljani, saj je v
zadnjem obdobju zmanjSevala Stevilo razpisanih mest za prvi letnik 1. stopnje Studija. Zdi se, da se je
trend zmanjSevanja Stevila razpisanih mest ustalil pri Stevilki priblizno 9.100 razpisanih mestih.
Podatki o §tevilu razpisanih mest za prvi letnik $tudija (Vir: MIZS):

- 2013/2014: 11.402,
- 2014/2015: 10.838,
- 2015/2016: 10.209,
- 2016/2017: 9.853,
- 2017/2018: 9.417,
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- 2018/2019: 9.219,
- 2019/2020: 9.112,
- 2020/2021: 9.111.

Trend povetanega zanimanja za bivanje v zavodu (od razpisa 2018/2019 dalje)

Ne glede na negativne obete, smo na razpisu 2018/2019 prejeli nekoliko veé vlog za subvencionirano
bivanje, in sicer 8.777 (sprejem: 3.592, podaljsanje: 5.185), kot leto poprej (2017/2018: 8.341),
Pisarna za Studentske domove, ki za visoko3olsko sredi§¢e v Ljubljani deluje v okviru zavoda, je tudi v
zadnjih dveh Studijskih letih zabeleZila nekoliko vedje zanimanje za bivanje v zavodu glede na
preteklo Studijsko leto (2019/2020: 200 viog ve€; 2020/2021: 256 viog ved).

Vet prejetih viog je pomenilo, da so se prednostne liste v zadnjih letih izérpale veliko kasneje, kot
pretekla leta (2018/2019: junij; 2019/2020: julij). Pri ¢emer je potrebno dodati, da je na dinamiko
vseljevanja v Studijskem letu 2019/2020 vplival prvi val epidemije virusa SARS-CoV-2, ki je drZavo
prizadel spomladi in je pomenil dvomeseéno zaprtje zavoda in kasnej§e postopno odpiranje, kar
podrobneje predstavljamo v nadaljevanju.

Vedje zanimanje za bivanje v zadnjih treh 3tudijskih letih pripisujemo veéjemu $tevilu tistih, ki so
svoje bivanje Zeleli podaljSati (podatki o §tevilu obravnavanih vlog Pisarne za $tudentske domove v
Ljubljani):

- 2014/2015: 9.557 (sprejem: 3.327, podaljSanje: 6.230),
- 2015/2016: 9.093 (sprejem: 3.794, podalj$anje: 5.299),
- 2016/2017: 8.409 (sprejem: 3.602, podaljSanje: 4.807),
- 2017/2018: 8.341 (sprejem: 3.898, podaljanje: 4.443),
- 2018/2019: 8.777 (sprejem: 3.592, podaljianje: 5.185),
- 2019/2020: 8.977 (sprejem: 3.476, podaljsanje: 5.501),
- 2020/2021: 9.233 (sprejem: 3.321, podaljSanje: 5.912).

Vedje zanimanje za bivanje v zavodu bi lahko deloma pripisali tudi razmeram na nepremicéninskem
trgu v Ljubljani, na katerem se po podatkih statisticne sluzbe Evropske unije (v
nadaljevanju: EUROSTAT) cenc najema stanovanj vsec od leta 2014 dalje zviSujejo za okrog
10 % letno. Po podatkih EUROSTAT-a so v letu 2019 cene najema dosegle najvi§jo raven v zadnjih
dvanajstih letih merjenja. Za glavni razlog zviSanja cen trZznih najemnin se navaja razlog, da v
Ljubljani primanjkuje od 3 do 4 tiso¢ najemnih stanovanj, zaradi cesar so ljudje prisiljeni stanovanja
najemati na trgu. Vedje zanimanje za najem stanovanj pa poslediéno via cene najema. V letu 2020 so
se razmere na podro¢ju oddaje nepremiénin bistveno spremenile. Po porodanju nekaterih medijev so se
cene najemniskih stanovanj v Ljubljani v letu 2020 zniZale za priblizno 25% (Vir: Dnevnik), kar pa,
zaradi sicer zelo visokih cen najemnin v Ljubljani, ni vplivalo na zmanjSanje zanimanja za
subvencionirano bivanje v zavodu, ravno nasprotno.

Zaradi veljega zanimanja za subvencionirano bivanje je Pisarna za $tudentske domove v Ljubljani Ze
v studijskem letu 2019/2020 razpisala 225 ve¢ subvencij za bivanje pri zasebnikih (skupaj 600;
sprejem 420; podaljSanje 180), kot leto poprej, vendar je prejela skupaj le 365 vlog, od tega 251 vlog
za sprejem in 114 vlog za podaljSanje bivanja. Pisarna za §tudentske domove je tudi v §tudijskem letu
202072021 razpisala 600 subvencij pri zasebnikih, vendar je prejela le 290 viog (173 za sprejem;
117 za podaljanje bivanja).
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Stevilo prejetih vlog za subvencionirano bivanje pri zasebnikih po posameznih tudijskih letih:

- 2013/2014: 2,096 (sprejem: 1.232, podaljsanje: 864),
- 2014/2015: 1.542 (sprejem: 971, podaljsanje: 571),

- 2015/2016: 1.270 (sprejem: 864, podaljfanje: 406),

= 2016/2017: 1.081 (sprejem: 770, podaljSanje: 311),

- 2017/2018: 796 (sprejem: 541, podaljianje: 255),

- 2018/2019: 307 (sprejem: 61, podalj$anje: 246),

- 2019/2020: 367 (sprejem: 249, podaljSanje: 118),

- 2020/2021: 290 (sprejem: 173, podaljganje: 117).

Zelo tezko predvidevamo dogajanja na nepremiéninskem trgu v Ljubljani v prihodnje, $e posebej ob
dejstvu, da tudi niZanje cen najemnin za 25% ne vpliva na manje zanimanje za subvencionirano
bivanjc v zavodu. Vsekakor pa velja, da subvencionirano bivanje pri zascbnikih (v trenutnih razmerah)
ne predstavlja resne alternative subvencioniranemu bivanju v zavodu, kar bi lahko v obdobju vedjih
generacij pomenilo pove€ano zanimanje za subvencionirano bivanje v zavodu.

V kolikor izhajamo iz demografskih gibanj se pricakuje poveéan vpis na visokoSolske zavode
predvsem od leta 2025 dalje, oziroma Se posebej od leta 2027 dalje. Po podatkih MIZS je bilo v
Studijskem letu 2018/2019 na vseh visokoSolskih zavodih v Ljubljani vpisanih 40.841 studentov. Od
tega je bilo 27.560 tak§nih §tudentov, ki so imeli prijavljeno stalno prebivalisée v eni od obéin, ki so
od Ljubljane oddaljene ve¢ kot 25 km. Glede na skupno S§tevilo leZi§¢, s katerimi je zavod v
omenjenem §tudijskem letu razpolagal (7.321), izhaja, da je zavod omogocal prebivanje 26% vsch
studentov, ki so Studirali v Ljubljani in ki so, skladno s Pravilnikom o subvencioniranju bivanja, lahko
pridobili pravico do subvencije za bivanje. Za 3tudijsko leto 2019/2020 navedenih podatkov $e
nimamo.

Dinamika vseljevanja v tekogem Studijskem letu bo, prav tako kot je to veljalo v lanskem 3tudijskem
letu, odvisna predvsem od epidemioloske situacija v drzavi in od ukrepov, ki jih bosta za podrogje
Studentskih domov sprejeli Vlada Republike Slovenije in Nacionalni inStitut za javno zdravje, Vendar
glede na trenutno situacijo ocenjujemo, da bo v poletnem semestru manj izmenjalnih $tudentov, kar bi
pomenilo nekoliko ve€ prostih mest za domace Studente.

Korenavirus

Zdravstvena kriza, ki jo je povzrocil virus SARS-CoV-2 (v nadaljevanju: koronavirus), je posegla na
vsa podrocja naSega Zivljenja, Se posebe] na podro¢je druzenja oziroma vzdrzevanja socialnih stikov.
V zavodu smo z namenom prepre¢evanja pojava in Sirjenja virusa, izvedli vrsto ukrepov, ki so jih
sprejeli Vlada Republike Slovenije, Nacionalni inStitut za javno zdravje (v nadaljevanju: NIJZ) in
druge pristojne institucije.

Poleg tega je Vlada Republike Slovenije v lanskem letu dvakrat sprejela Odlok o zacasni prepovedi
zbiranja ljudi v zavodih s podrogja vzgoje in izobrazevanja ter univerzah in samostojnih visokoSolskih
zavodih (v nadaljevanju: Odlek), kar je pomenilo zapiranje Studentkih domov (razen za nekatere
izjeme). Prvo zapiranje $tudentskih domov je pomenilo zaprtje zavoda med 16. 3. 2020 in 18. 5. 2020.
Do drugega zapiranje $tudentskih domov je prislo dne 26. 10. 2020.

Odlok Vlade Republike Slovenije z dne 15. 3. 2020 je za¢asno prepovedal zbiranje ljudi v zavodih s
podrodja vzgoje in izobrazevanja ter univerzah in samostojnih visokoSolskih zavodih, zaradi zajezitve
in obvladovanja epidemije COVID-19. Odlok je za §tudentske domove dologal, da morajo domove
zatasno zapustiti vsi stanovalci, razen tistih, ki imajo stalno prebivalis¢e v §tudentskem domu,
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Studentskih druzin ter tujih §tudentov in gostujoéih profesorjev, ki jim je zaradi trenutnih varmostnih
razmer onemogocena vrnitev v kraj stalnega bivalis¢a. V zavodu so tako ostali stanovalci skladno z
Odlokom, stanovalci, ki so aktivni pri delu v sluzbah, ki se ukvarjajo z epidemijo in stanovalci, ki so
ostali v izolaciji iz samoza§&itnih in podobnih razlogov. Za tiste, ki so ostali v $tudentskih domovih in
niso bili navedeni med izjemami v Odloku, je bilo s pristojnim ministrstvom dogovorjeno, da se jih na
silo ne bo izseljevalo, vendar ostajajo v domovih na lastno odgovornost.

Odlok Vlade Republike Slovenije z dne 23. 10. 2020 je prav tako zagasno prepovedal zbiranja ljudi v
zavodih s podrocja vzgoje in izobrazevanja ter univerzah in samostojnih visokogolskih zavodih, Enako
kot spomladi je Odlok vkljuceval tri izjeme: Studente, ki imajo stalno prebivalidée v Studentskem
domu, Studentske druZine ter tuje Studente in gostujole profesorje, ki jim je zaradi trenutnih varnostnih
razmer onemogocena vrnitev v kraj stalnega bivaligta.

V Casu drugega zapiranja je bil naknadno dosezen dogovor s pristojnim ministrstvom na podlagi
katerega smo individualno obravnavali vloge oziroma pro$nje vseh §tudentov, ki so v ¢asu uveljavitve
Odloka ostali v Studentskih domovih in izkazali opravitljive okolid¢ine, ki dopuséajo nadaljnjo
namestitev v Studentskem domu oziroma preprecujejo njihovo izselitev, §e posebej v primerih
dokazane okuzbe na stalnem naslovu, Studentov invalidov ter nasilja v druzini. Istoéasno smo
navedena stali§¢a ustrezno uporabili tudi v drugih podobnih primerih za stanovalce, ki so ob
uveljavitvi Odloka ostali v $tudentskih domovih. Ko je prislo do zaprtja (26.10.), smo stanovalce, ki
niso od§li domov prosili, da nam posredujejo razloge zaradi katerih so ostali v zavodu. Tako smo imeli
pregled nad 3tevilom stanovalcev, ki so ostali v domovih in smo bili seznanjeni z razlogi zaradi katerih
so ostali. Med $tudenti, ki niso zajeti v Odloku, gre predvsem za Studente, ki opravljajo za drfavo
pomembne naloge, Studente, katerih ¢lani gospodinjstva na naslovu stalnega prebivalis¢a prebolevajo
COVID-19 ali pa so bili v stiku z okuZenimi, §tudenti invalidi, ki doma nimajo urgjene asistence,
Studenti, ki imajo v Ljubljani Studentsko delo ali Studijske obveznosti (prakse, laboratorijske vaje
ipd.), Studenti, ki doma nimajo pogojev za $tudij ali celo za bivanje, imamo pa tudi nekaj stanovalceyv,
ki so ostali zaradi nasilja v druZini.

V ¢asu prvega zapiranja je v domovih ostalo cca. 7% stanovalcev z aktivno nastanitveno pogodbo, v
¢asu drugega zapiranja pa cca. 15%, kar pomeni pribliZzno enkrat ve¢ kot spomladi, ker se je Stevilo
stanovalcev, ki so zatasno ostali v domovih, v ¢asu veljavnosti prvega odloka zmanjsevalo, v Gasu
drugega odloka pa povecevalo.

Navedeni zaprtji sta pomenili tudi prekinitey postopkov nastanjevanja Studentov in tudi velik izpad
prihodkov, predvsem na podro¢ju trzne dejavnosti, kar je pomenilo, da je bil zavod zaradi izpada
prihodkov primoran glede moznosti izvedbe dologiti prioritetno listo projektov, ki so bili vkljueni v
Letni program dela zavoda za leto 2020. Prav tako so ukrepi zaradi koronavirusa onemogocali izvedbo
tistih aktivnosti, ki so zahtevale mnoZicno udelezbo, med katere spadajo nacdrtovane aktivnosti
obstudijskih dejavnosti, promocije zavoda po srednjih Solah ipd.

Ukrepi, ki jih je sprejela Vlada Republike Slovenije za prepredevanje $irjenja okuzbe, so vplivali tudi
na organizacijo dela in pogoje bivanje v zavodu. Zato je zavod Ze 9.3.2020 pripravil Nadrt
Studentskega doma Ljubljana za ukrepe in zagotavljanje kontinuirancga dela v &asu pojavljanja
koronavirusa (v nadaljevanju: Nacrt). Namen Nacrta je priprava nabora ukrepov, ki bi se izvajali ob
pojavu koronavirusa po priporo¢ilih NIJZ in MIZS, zagotoviti za$€ito ljudi in omejevanje Sirjenja
okuzbe ter obolevnosti v zavodu, zagotoviti vec¢jo zdravstveno varnost in osve§éenost v zavodu,
zmanjSanje negativnega vpliva in motenj, ki jih lahko povzro¢i koronavirus na delo in bivanje v
zavodu. Zavod je naért skladno s spremenjenimi epidemiolo$kimi razmerami v drZavi, dvakrat
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dopolnil (15. 5., 31. 8.). Polega tega je konec oktobra 2020 zatel veljati Zakon o zaCasnih ukrepih za
omilitev in odpravo posledic COVID-19, po katerem je zavod ustrezno rcorganiziral namestitveno
dejavnost. Vzpostavile so se ustrezne prostorske kapacitete za lofeno namestitev studentov v izolaciji,
v karanteni in v »¢akalnih prostorih« za tiste stanovalce, ki izolacije ali karantene ne morejo izvajati na
stalnem naslovu. Zavod je v zvezi s tem pripravil tudi Protokol pri sumu ali potrditvi okuZbe z
virusom SARS-CoV-2, ki natanéno dolofa protokole za izvajanje postopka karantene oziroma
izolacije v zavodu. Zaradi rezervacije navedenih kapacitet za tovrstne primere se zmanjiujejo
razpolozljive kapacitete za bivanje. Protokole in malrt reorganizacije namestitvene dejavnosti je
obravnaval tudi svet zavoda na svoji 31. seji dne 21. 10. 2020 in sprejel nekaj sklepov med drugim
tudi, da zmogljivosti zavoda nisi primerne za izvajanjc ukrepov izolacije ali karantene, da ima zavod
pri zagotavljanju zmogljivosti za izvajanje ukrepov izolacije ali karantene prostorske in kadrovske
omejitve ter da mora MIZS zagotoviti ustrezen vir financiranja za reorganizacijo namestitvene
dejavnosti tako za organiziranje prostorov za bivanje, skladno z Sestim odstavkom 43. ¢lena Zakona o
zaGasnih ukrepih za omilitev in odpravo posledic COVID-19 (ZZUOOP), kot tudi za kadrovske
okrepitve, vkljucno z usmeritvijo MIZS, da zavod prepozna epidemijo kot enega od razlogov za
mirovanje pogodb.

Zavod je na podlagi priporotil NUZ sprejel tudi poostren hini red, oziroma Izredna navodila bivanja
v Studentskem domu Ljubljana za prepredevanjc Sirjenja okuzbe s COVID-19. Prva izredna navodila
je zavod sprejel Ze 15. 5. 2020 in jih kasneje, skladno s spremenjeno epidemiolosko situacijo v drzavi,
Se Stirikrat dopolnil (1. 6., 23. 6., 12. 9., 16. 10.). Izredna navodila je zavod pripravil v sodelovanju z
drugimi $tudentskimi domovi v Sloveniji ter jih usklajeval s Studentskim svetom stanovalcev, kon&na
potrditev pa je bila dana s strani pristojnega ministrstva in NIJZ.

‘ II. 7. Poudarki iz programa dela

m 7.1. Poudarki iz programa dela: Izvajanje javne sluZbe nastanitve Studentov

Za Dom Akademski kolegij, ki je v lasti MOL, je bilo v oktobru 2019 podpisanc Pismo o nameri med
MOL in MIZS, ki je omogocilo nadaljnjo uporabo doma do konca Studijskega leta 2020/2021. Na
podlagi tega je zavod z MOL podpisal najemno pogodbo do konca Studijskega leta 2020/2021. Zavod
je v Studijskem letu 2019/2020, zaradi negotove situacije glede nadaljnje uporabe Doma Akademski
kolegij, v dogovoru z MIZS in Univerzo v Ljubljani (v nadaljevanju: UL), zmanjsal Stevilo leZis¢
subvencionirano bivanje. S tem je zavod Ze v §tudijskem letu 2019/2020 kompenziral morebiten izpad
lezis¢ Doma Akademski kolegij. Zavod je tudi za aktualno Studijsko leto 2020/2021 z MIZS in UL
dosegel dogovor, da se ohrani enako $tevilo mest za tuje izmenjalne Studente, kot je bilo v prejSnjem
studijskem letu (210 leZisg). V kolikor bi zavod ¥e naprej upravljal z Domom Akademski kolegij, s
tem, da je potrebno predhodno zagotoviti ustrezne vire financiranja s strani pristojnega ministrstva in
podaljiati obstojeto najemno pogodbo z MOL, bi hipotetiéno lahko ohranil enako Stevilo mest za tuje
Studente v skupnem obsegu 310 leis¢ (navedeno $tevilo vkljucuje tudi 100 Iezi8¢ za programe JS RS
in Cmepius), v nasprotnem primeru bo zavod z MIZS in UL dogovoril §tevilo mest, ki jih bo namenil
za tuje $tudente, Ena od moZnosti je, da zavod v prihodnjem Studijskem letu nima tujih izmenjalnih
Studentov, spet druga moZnost je, da zavod, v kolikor bodo epidemioloSke razmere to dopusdale,
ohrani vsaj 100 leZi¢ za tuje izmenjalne Studente oziroma 200 lezi3¢ za vse tuje Studente, ker kot ze
navedeno, je zavod Ze v Studijskem letu 2019/2020 zagotovil 200 dodatnih leZis¢ za domace Studente
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v primeru, da najemna pogodba za Dom Akademski kolegij ne bo podpisana oziroma podalj§ana. V
zvezi s tem je zelo pomembno, da se v primeru podalj$anja najemne pogodbe zagotovi varno nadaljnjo
uporabo Doma Akademski kolegij za nastanitev Studentov glede na starost objekta v &asu trajanja
najemne pogodbe. Veé o tem navajamo v nadaljevanju.

Na podlagi izdelanega razdelitvenega naérta lezi§¢ na Razpisu za sprejem in podalj$anje bivanja
Studentov visokoSolskega Studija v Studentskih domovih in pri zasebnikih za $tudijsko leto 2021/2022
bi zavod Zelel razpisati v vsakem primeru ved mest za subvencionirano bivanje v zavodu kot v
Studijskem letu 2018/2019, ko je bilo razpisanih 6.841 mest.

V razpisu za sprejem in podalj$anje bivanja za Studijsko leto 2021/2022 bomo ponovno ohranili
Stevilo kapacitet, ki jih namenjamo nastanitvi druzin (88 lezis¢). Poleg tega bo zavod ohranil tudi
Stevilo lezis¢, ki so namenjena nastanitvi $tudentov s posebnimi potrebami, in sicer v arhitekturno
prilagojenih kapacitetah v treh domovih (5, FDV in Litostroj) ter v dveh stanovanjih na Hacquetovi
ulici. Skupno Stevilo 60 lezis¢ vkljutuje tudi leZisSa za spremljevalce, v primerih, ko $tudent
spremljevalca ima. V kolikor bomo prejeli manj vlog s strani Studentov s posebnimi potrebami, bomo
lezis¢a oddali Studentom, ki prilagoditve ne potrebujejo.

V Studijskem letu 2021/2022 bomo tudi ohranili Stevilo razpisanih subvencij pri zasebnikih, torej
600 razpisanih mest, od tega jih bomo 200 namenili za podalj$anje bivanja in 400 za sprejem, kar je
enako Stevilu mest razpisanih za §tudijsko leto 2020/2021.

Za bivanje mladih raziskovalcev in tipendistov bo zavod izvedel razpis, v katerem bo razpisal 141
mest, od tega bo 32 mest namenjenih za sprejem in 109 mest za podalj$anje bivanja. Poleg tega bomo
31 mest namenili gostom visokoSolskih institucij.
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Pisarna za Studentske domove je za celotno visokoSolsko srediSée v Ljubljani za Studijsko leto
2020/2021 prejela 10.073 prijav na razpis. Trend kaZe, da se Stevilo prijav ohranja priblizno na
enakem nivoju oziroma nekoliko nara$ca, zato zavod nacrtuje, da bo za Studijsko leto 2021/2022

podobno.

Tabela 8:

subvencioniranju bivanja §tudentov in 73. élena Zakona o visokem $olstvu

Izvajanje nalog Pisarne za Studentske domove skladno s Pravilnikom o

Kazalnik

Studijsko leto
2017/2018

Studijsko leto
2018/2019

Studijsko leto
2019/2020

Studijsko leto
2020/2021

Studijsko leto
2021/2022

Stevilo prejetih prosen;,
prispelih na razpis za
sprejem in podaljSanje
bivanja Studentov
visokoSolskega Studija
v Studentskih domovih
in pri zasebnikih v
Studijskem letu

9.993

9.979

10.005

10.073

10.000

Stevilo prejetih in
obravnavanih pritozb v
Pisarni za §tudentske
domove v zvezi z
uveljavljanjem pravice
do subvencioniranega
bivanja

6l

&2

73

68

70

7 namenom izbolj$anja informiranosti dijakov, Studentov in druge zainteresirane javnosti v Sloveniji,
bo zavod tudi v letu 2021 uporabljal predvsem naslednje komunikacijske poti:

- Redno in aZzurno objavljanje informacij za stanovalce, obiskovalce in zainteresirano javnost na

prenovljeni spletni strani zavoda.

- Obvescanje stanovalcev preko aplikacije »MojStudents.
- Obvescanje sledilcev na socialnih omrezjih.
- Promoviranje zavoda in informiranja bodo¢ih S§tudentov z obiskovanjem srednjih 3ol po
Sloveniji, sejmov in drugih dogodkov. V primeru omejitev zaradi koronavirusa, bomo
predstavitve izvedli s pomocdjo videokonferenc.

- Obvestanja javnosti z objavami v mnoZi¢nih medijih in informiranje javnosti s pomodjo
tiskanih informativnih zloZenk. V primeru omejitev zaradi koronavirusa, bomo klasi¢en tisk
nadomestili z elektronskimi gradivi.

Zavod natrtuje, da se bo tudi letos udelezil Sejma izobraZevanja in poklicev (Informativa), ki bo
potekal med 22.in 23. januarjem. Udelezba na sejmu je za zavod pomembna z vidika promocije
subvencioniranega bivanja med dijaki oziroma bodo¢imi Studenti, saj gre za eno najbolj obiskanih
sejemskih prireditev v Sloveniji. Na prireditvi se predstavijo izobraZevalne institucije, zaposlovalel in
§tipenditorji, nevladne organizacije, Studentske in dijaSke organizacije ter programi drzavnih institucij.
Zaradi izjemnih okoli§¢in v zvezi s koronavirusom, bo Informativa tokrat izvedena v obliki
virtualnega dogodka, ki bo s pomo¢jo spletne platforme omogo¢il predstavitev udeleZencev, Prav tako
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se bo zavod bodo¢im Studentom predstavil v okviru Informativnih dni, ki jih bo v obliki virtualnega
dogodka organizirala Univerza v Ljubljani.

Zavod bo tudi v letodnjem letu pripravil promocijski material, ki bo zajemal splo$ne in aktualne
informacije s podrolij predstavitve zavoda in restavracije ter Sportnih aktivnosti in projektov.
Predstavitvena gradiva bomo prilagodili ciljnim skupinam ter namenom informiranja oziroma
promocije. Prav tako bo zavod nadaljeval z informiranjem zainteresirane javnost preko §tevilnih objav
v mnozi¢nih medijih. Informiranje zainteresirane javnosti se bo izvajalo v okviru objavljenih aZzurnih
novic na spletni strani zavoda, pla¢ljivih in ne-plaéljivih informacij glede razpisa za subvencionirano
bivanje v razliénih medijih in z aZurnim odgovarjanjem na zastavljena novinarska vprasanja.

Zavod bo v prihodnjem koledarskem letu obeleZil 70. obletnico ustanovitve predhodnika Studentskega
doma Ljubljana. Svet za prosveto in kulturo pri Vladi Ljudske republike Slovenije je namre¢ 20. junija
1952 ustanovil javno sluzbo »Studentsko naselje«, katere naslednik je javni zavod Studentski dom
Ljubljana. S tem v zvezi bo zavod v leto§njem letu pripravil naért izvedbe obelezitve visoke obletnice
in izvedel postopek izbora zunanjega izvajalca za ureditev celostne grafiéne podobe ter naértoval
druge morebitne promocijske aktivnosti.

II. 7.2. Poudarki iz programa dela: Kakovostno bivanje

Z namenom zagotavljanja optimalnih nastanitvenih kapacitet pripravi zavod vsako leto, v okviru
razpoloZljivih finan¢nih moZnosti, nadrt investicijskih projektov, scznam nadrtovanih investicijsko
vzdrzevalnih del, tekocega vzdrzevanja ter nacrt nakupa opreme, kar podrobneje predstavljamo v
nadaljevanju.

Poleg navedenega je zavod pripravil tudi obsiren seznam potrebnih investicijskih projektov, ki ga je
konec lanskega leta posredoval pristojnemu ministrstvu. V nadaljevanju, v poglavju IV. 6.2 -
Dolgoroéni investicijski projekti, navajamo iz navedenega seznama dologene projekte, ki bi jih bilo
potrebno prioritetno realizirati. Realizacija projektov je odvisna od finangnih sredstev, ki bodo na
razpolago.

Z lastnimi sredstvi je zavod v zadnjih letih izvedel vse vedje investicijske projekte. Prenovili smo §tiri
fasade, sanirali smo skoraj vse strehe, dodatno uredili izolacije na podstre§jih in ravnih strehah, vedina
domov ima tudi novo pohidtvo. lzvajali smo tudi prenovo nekaterih kopalnic, kar pa z rednimi
investicijskimi vzdrzevalnimi deli in omejenimi sredstvi na dolgi rok ne prina3a ustreznih resitev, ker
bi bilo potrebno dotrajanost instalacij in opreme v sanitarnih vozlih urediti celostno. Brez dodatnih
sredstev in izvedbe nujnih investicijskih projektov, bo v prihodnje vedno te¥jc zagotavljati varno in
funkcionalno delovanje objektov ter dostojno bivanje na$ih stanovalcev. Poleg tega Zelimo v
prihodnjih letih nadaljevati s posodabljanjem sistemov aktivne poZarne zaiite in uvesti poZarne
sisteme na vseh lokacijah, kar bo zahtevalo dodatna finan&na sredstva. Prav tako bo potrebno opraviti
analize in preglede objektov z vidika presoje stabilnosti objektov in v nadaljevanju izvesti ustrezno
statifno sanacijo objektov, kjer bo le ta potrebna, kar bo prav tako zahtevalo precej$nja dodatna
finan¢na sredstva. Poleg tega Zelimo izvesti tudi dolofene dodatne sisteme tehniénega varovanja
(kontrola pristopa in videonadzora). Vse navedeno predstavlja investicije ve&jega obsega, kar pomeni,
da bo potrebno s pristojnim ministrstvom dogovoriti ustrezne vire financiranja in kadrovske resurse.

V nadaljevanju predstavljamo investicijske projekte, katerih izvedba bi lahko bistveno vplivala na
vedjo kakovost bivanja vseh nasih stanovalcev.
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Preverba objektov in pridebivanje podatkov o potrebnih statiénih sanacijah

V letu 2019 smo v sodelovanju z zunanjim pogodbenim izvajalcem pridobili dokument »Poroéilo o
osnovni oceni mozne poikodovanosti §tudentskih domov SDL ob potresu«. Ocena je izdelana s
pomocjo aplikacije Potrog, ki sta jo za naértovanje ukrepov za§¢ite in reSevanja pripravili Ministrstvo
za obrambo in Uprava Republike Slovenije za zaiCito in reSevanje. Ocena temelji na uporabi
rezultatov statistiCne analize ocen potresne ranljivosti, ki so bile izracunane za veéje §tevilo stavb v
Sloveniji, ki se nahajajo na cbmocjih z ve¢jo potresno nevamostjo.

Iz porotila izhaja, da se je na podlagi dejanskih izkuSenj, raziskav in znanj potresnega inZenirstva,
gradnja potresno bolj varnih objektov v zadnjih 50 letih bistveno spremenila. Prvi $tudentski domovi
so bili zgrajeni pred spremembami, najvecji del pa v ¢asu sprememb, ker do leta 1964 v Sloveniji ni
bilo prakti¢no nobenega predpisa o protipotresni gradnji. Zato bi bilo potrebno v letu 2021 nadaljevati
preverbe in izdelave elaboratov, vendar je potrebno s strani drzave zagotoviti dolgoroéne vire
financiranja in ustrezno kadrovsko podporo s strani strokovnih organov pristojnega ministrstva. Zgodi
se lahko, da bodo statiéne analize pokazale rezultate, ki bodo zahtevali takojsnje ukrepanje bodisi
sanacije ali druge ukrepe za zagotavljanje varnosti stanovalcev. Iz pridobljenega porodila izhaja, da so
lahko doloeni domovi problemati¢ni glede na leto izgradnje in njihovo etaznost. Rezultati so okvirni
in informativni, natanéneje pa lahko potresno ranljivost posamezne stavbe ocenijo izkljuéno
strokovnjaki s podrogja potresnega inZenirstva.

Slovenija uporablja za potresno varnost gradenj standard Eurocode 8, ki velja v vsej Evropski uniji, v
Sloveniji pa je v obvezni uporabi vse od leta 2008. Za starejSe objekte je smiselno, pred celovito
prenovo, opraviti analizo, s katero ugotovimo stanje konstrukcije, izraCunamo potresno nosilnost
stavbe in jo primerjamo s potrebno nosilnostjo. 1z rezultatov lahko izhaja potreba po enostavnejsih
ukrepih (npr. ojaditev stopnidcnih ali dvigalnih jeder v objektu, ojaditev zunanjih sten), veCinoma pa
ne. Za domove zavoda je predvidena analiza, ki je ocenjena na 8.000 do 15.000 EUR/objekt, medtem,
ko je morebitna potrebna izvedba potresne in statiéne sanacije med 1,5 in 2 mio EUR (npr. $tudentski
dom kvadrature med 2.500 in 3.500 m®). Vsekakor gre pri projektih statidnih sanacij za finanéno in
kadrovsko zelo zahtevne projekte, ki jih zavod ne more izvajati sam, zato se s tem v zvezi priakuje
finan¢no in kadrovsko podporo pristojnega ministrstva. Prav tako je potrebno Ze v naprej doloéiti
ustrezne finanéne vire in ukrepe, ki se bodo izvedli po pridobljenih rezultatih analiz statiénega stanja
objektov. V primeru, da se izkaze, da posamezni domovi niso varni za bivanje, je potrebno tudi
zagotoviti nadomestna lezis¢a, kamor bi lahko zatasno preselili stanovalce. V kolikor nadomestna
lezid¢a ne bodo zagotovljena, ker zavod z njimi ne razpolaga, bi to pomenilo zmanj§anje razpoloZljivih
kapacitet zavoda.

Energetske sanacije in preverjanje moZnosti javno zasebnega partnerstva

Starej8i objekti, med katere sodi vefina domov zavoda, so bili grajeni po energetskih predpisih, ki ne
ustrezajo trenutnim zahtevam in standardom glede energetske uéinkovitosti stavb. Prav tako njihova
funkcionalnost ne ustreza sodobnim bivalnim standardom. Zavod pri vzdrzevanju objektov izvaja,
skladno z zagotovljenimi finan¢nimi sredstvi, redno vzdrzevanje, nujna popravila in izvedbo
parcialnih ukrepov. V nekaterih objektih so bili tako Ze izvedeni posamezni ukrepi, ki sodijo v okvir
energetskih sanacij. Veliko pozornosti je bilo namenjenih obnovam in izvedbi dodatnih izolativnih
fasad, zamenjavi stavbnega pohistva, zamenjavi streh z dodatno toplotno izolacijo, nujnih zamenjav in
posodobitev na sistemih ogrevanja, ukrepov na podrocju varcne razsvetljave ipd.
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Pripravljajo se pregledi in projekti za sodelovanje pri pridobivanju kohezijskih sredstev za energetske
prenove stavb. Izziv je predvsem dejstvo, da so upravicenci do sredstev institucije oziroma stavbe, ki v
sklopu energetske prenove zajamejo ¢im veé ukrepov in s tem doseZejo najved prihrankov. Iz
navedenega je razvidno, da so Studentski domovi dolocene ukrepe Ze izvedli in je potrebno s pomocjo
pristojnih institucij doloiti mejo, kje je smiselnost ponovne izvedbe celovitih energetskih ukrepov,
kljub temu, da dolo¢eni posegi $e niso »finanéno opraviéljivi«.

Iz pogojev in meril za izbor operacij izhaja, da je potrebno preveriti mozZnosti za financiranje z
energetskim pogodbeni§tvom, zagotoviti je potrebno dologen nivo dovedene energije in dodeljevanje
podpore samo tistim delom operacije, ki prispevajo k uéinkoviti rabi in/ali uporabi obnovljivih virov,

Pri izvedbi javno zasebnega partnerstva (v nadaljevanju: JZP) je potrebno zagotoviti lastna finanéna
sredstva v viSini 51% lastne udelezbe. Morebitne stroske primanjkljaja mora zagotoviti upravienec
oziroma, v primeru JZP, upraviéenec skupaj z zasebnikom. Pri éemer moramo poudariti, da je davek
na dodano vrednost neupravicen strosek. Sodelovanje in postopek izbire JZP je mogode izvesti le v
primeru, kjer bo javno zasebni partner videl priloZnost, da se mu investicija povme v celoti v &im
krajSem Casu.

Problematika Akademski kolegij

Akademski kolegij, ki je bil po nacrtih arhitekta JoZeta Ple¢nika zgrajen lcta 1938, je po konanem
denacionalizacijskem postopku v lasti MOL, zavod pa uporablja Dom Akademski kolegij kot
najemnik na podlagi sklenjenc najemne pogodbe v letu 2019. Objekt je dotrajan in potreben cclovite
prenove v skladu s smernicami Zavoda za varstvo kulturne dediscine Slovenije (ZVKDS). Zavod je do
sedaj v objektu izvajal najnujnejSa dela, saj se je postopek denacionalizacije in negotovosti lastnistva
zakljudil Sele leta 2018, ko je MOL uveljavil in pravno uredil svojo lastninsko pravico. Objckt je
potrebno celovito prenoviti, tako zunanjost kot tudi notranjost. Fasada, okna, vrata, streha, talna
hidroizolacija in drenaZa objekta, tlaki, sanitarije, ogrevanje, razsvetljava in oprema nujno potrebujejo
velik vloZek, da bi objekt zagotavljal varno bivanje in primeme standarde za stanovalce. Poleg tega
gre za edini objekt, ki nima skupnih kuhinj, ¢eprav gre za ne-apartmajski tip namestitve. Prav tako v
objektu ni omogo&en brezZitni (Wi-Fi) internet, kot je to zagotovljeno na ostalih lokacijah. Investicija
in vlaganje bodo zaradi spomeniskega varstva izredno velika in vpraSanje je kakinemu namenu bo
sluzil objekt v prihodnosti. Starost objekta kaze tudi na nujnost stati¢ne preverbe, kar bo v skladu s
smernicami obnove s strani ZVKDS zahteven projekt.

Kot navedeno, je objekt v lastnidtvu MOL in drzava do sedaj, zaradi prej navedenih razlogov, ni
izkazala vedjega interesa za njegov odkup. Ker objekt ni v lasti drzave, navedena investicijska
vlaganja niso ekonomsko upravidena, kar pomeni, da se postavlja vpraSanje, glede na potrebnost
takoj$nje sanacije, o varni nadaljnji uporabi tak$nega objekta. To pomeni, da je potrebno v zvezi z
njegovo morebitno nadaljnjo uporabo za nastanitev Studentov, glede na navedena odprta vpradanja, ki
se nana$ajo na potrebna dodatna finanéna sredstva in hkrati zagotavljanje ustrezne varnosti za
stanovalce in zaposlene, predhoden dogovor s pristojnim ministrstvom.

Problematika financiranja investicijskega vzdrZevanja in nakupa opreme

Do leta 2015 je zavod vsako leto prejel sredstva iz proracuna za investicijsko vzdrzevanje stavb in
opreme skladno s proracunskimi moznostmi, in sicer cca. 150.000 do 885.000 EUR na leto. Poleg
navedenih sredstev so bila s strani drZave oziroma pristojnega ministrstva izvedena vlaganja v nove
kapacitete (v letu 2006: Litostroj, FDV in Poljanska), s katerimi smo pridobili 919 novih leZis¢. Leta
2009 je bila zakljucena rekonstrukeija in adaptacija Doma 1, leta 2014 pa prenova in nadzidava Doma
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VS8Z. Drugih dodatnih sredstev zavod od leta 2016 dalje za investicije in investicijsko vzdrzevanje ni
prejel.

Stanje obveznosti za sredstva prejeta v upravljanje so v zavodu vsako leto nizja, saj zavod skladno z
veljavno zakonodajo obrauna amortizacijo nepremiénin in jo nato za javno sluzbo v celoti
zmanjSujemo v breme obveznosti za sredstva prejeta v upravljanje, novih vlaganj pa je zaradi prej
navedenih razlogov manj kot znasa zmanjSanje obradunane amortizacije v breme obveznosti za
sredstva prejeta v upravljanje.

Amortizacija nepreminin za javno sluzbo ni vkljutena v ceno bivanja, saj Pravilnik o
subvencioniranju bivanja Studentov tega ne omogoca. Tudi v primeru, da bi bilo mogoée, se postavlja
vpra$anje, ¢e bi lahko na dolgi rok $e zagotavljali primerne cene za Studente, ki izpolnjujejo pogoje za
subvencionirano bivanje.

RazpoloZljiva sredstva amortizacije nepremiénin zavoda izhajajo izkljuéno iz trzne dejavnosti zavoda,
kjer je le ta vkljuCena v ceno storitve in znaSa priblizno 80.000 EUR letno. Ker se bo o&itno v
prihodnje delez trine dejavnosti zavoda, zaradi veéjega Stevila upraviéencev do subvencioniranega
bivanja na ratun zmanjSanja 3tevila tujih izmenjalnih Studentov, ki platujejo trzno ceno, oditno e
zmanj$eval, ¢e izhajamo iz situacije v letodnjem Studijskem letu in pri¢akovanih demografskih gibanj
v prihodnje, se bodo posledicno lastna sredstva amortizacije nepremiénin v prihodnje Se dodatno
zmanj$ala.

V zvezi z navedenim bo situacija glede na trend zmanjSanja Stevila lezis¢, ki jih oddajamo tujim
izmenjalnim Studentom, $c veliko slabga, zato bomo z MIZS nadaljevali z iskanjem dodatnih moznosti
financiranja investicijskega vzdrZzevanja in investicijskih projektov ter opremljanja $tudentskih
zmogljivosti, ki jih ima zavod v upravljanju s strani drzave. Za enkrat zal e nimamo ustrezne
sistemati¢ne in dolgoroéne resitve za povecanje teh sredstev.

Poleg tega, kot Zze navedeno, bi bilo potrebno v sodelovanju ter ob ustrezni finanéni in kadrovski
podpori pristojnega ministrstva, opraviti potrebne analize in preglede vseh objektov z vidika potresne
varnosti, s katerimi se bo pripravila presoja stabilnosti objektov in predlog sanacije za potencialno
problematiéne objekte. V kolikor se bo izkazalo, da bodo pri objektih potrebne sanacije, bo zaved
potreboval dodatna finan¢na sredstva, ki jih trenutno nima. Prav tako, kot tudi Ze navedeno, zavod
nadrtuje preveriti moznosti in izvedljivost energetskih sanacij posameznih objektov s pomoéjo javno-
zascbnega partnerstva s katerimi bi zagotovili prihranke rabe cnergije in obenem obnovili obstojeée
kapacitete.

Poleg naértovanja investicijskega vzdrzevanja je zavod skupaj s pristojnim ministrstvom v preteklih
dveh letih preveril primerne lokacije za reSevanje prostorske problematike namestitve $tudentov na
obmodju Ljubljane, ki bi v celoti nadomestile izpad lezi§¢ Doma Akademski kolegij in hkrati povecale
razpoloZljive kapacitete zavoda. S tem v zvezi sta se izkazali za najbolj optimalni predvsem dve
lokaciji, in sicer na lokaciji Roske ceste (med Poljansko in Rosko cesto, Strupijevim nabreZjem in
Mesarsko cesto) in na lokaciji obstojeCega Dijaskega doma na Litostrojski cesti (med Litostrojsko
cesto, Srednjo $olo tehni¢nih strok Siska in $tudentskim Domom Litostroj), ki ju predstavljamo v
nadaljevanju.

Urbanisti¢ni natefaj — Urbanizem RoSka

MIZS je v juliju lanskega leta objavilo urbanistiéni nateéaj »Urbanizem Roska, v okviru katerega je
predvidena izgradnja nove Akademije za likovno umetnost in oblikovanje (UL ALUO), novega
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Studentskega doma (SDL) ter nove Srednje $ole za oblikovanje in fotografijo (SSOF) s Sportno
dvorano z zunanjimi §portnimi igri§¢i. Na podlagi izbrane nateajne reSitve bo izdelan obinski
podrobni prostorni naért (OPPN). Nate¢ajna naloga predvideva izgradnjo dodatnega Studentskega
doma s 100 bivalnimi enotami oziroma 370 posteljami apartmajskega tipa s skupnim prostori (prostori
za utenje, fitnesom, pralnico, prostori za druZenje) in podzemno garazo. Zavod je pri izvedbi
urbanisti¢nega nate¢aja sodeloval kot ¢lan ocenjevalne komisije.

Foto 2, 3: Prva nagrada za natelajni elaborat »ReSevanja prostorske problematike ALUO,
SSOF in SDL na obmoéju Ro¥ke« (Vir: Zbornica za arhitekturo in prostor Sloveniie)
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PROTTON KOVEDA KASTUISA JE LABSCH AN KOT VELBLUL XORTIGALIA PARROYNA POVIESSW, POSEIANA § JEHTOW O ZURAMH
TROOY, DvORSS. mRehl POVERAH v OSRELE
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Dija$ki dom Srednje Sole tehniskih strok (SSTS) Siska na Litostrojski cesti

Objekt je bil zgrajen okoli leta 1950, kot del Industrijske kovinarske Sole Litostroj in bil namenjen
dijakom bliznje poklicne 3ole. Pregled objekta je pokazal na dotrajanost objekta in nujnost prenove
oziroma nujnost zamenjave vseh pomembnih delov stavbe, instalacij in opreme. Predvideva se, da
objekt ne ustreza danaSnjim zahtevam protipotresne gradnje, zato bi bil pred prenovo potreben
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podrobnejsi pregled konstrukcije. Rezultati pregleda so pomemben vidik za odlo¢anje o nadaljnjih

aktivnostih. Na podlagi izdelane ocene moznosti dodatnih kapacitet za potrebe bivanja Studentov na

lokaciji Litostroj so moZni §tirje scenariji ureditve dodatnih kapacitet za potrebe bivanja Studentov in

sicer:

- splo$na prenova (s prenovo pridobimo objekt do cca. 114 leZis¢, ocenjena vrednost cca. 2,3 mio
EUR),

- protipotresna sanacija in sploSna prenova (s prenovo pridobimo objekt do cca. 114 lezisé,
ocenjena vrednost cca. 3 mio EUR),

- protipotresna sanacija, splo§na prenova in nadzidava (s prenovo pridobimo objekt do
cca. 152 lezid¢, ocenjena vrednost cca. 4,5 mio EUR),

- ruSenje in novogradnja (z novogradnjo pridobimo objekt do cca. 384 lezis¢, ocenjena vrednost
cca. 16,9 mio EUR).

Primerjave med prenovo in novogradnjo so pokazale, da je z ekonomskega vidika prenova objekta
sicer cenej8a, vendar bi bila tovrstna odlogitev problematiéna. Standard prenovljenega doma bi bil,
zaradi skupnih sanitarij in kopalnic, zastarel in dale¢ od sodobnih zasnov Studentskih domov z
enoposteljnimi apartmaji. Na podlagi izdelane ocene moZnosti za pridobitev dodatnih kapacitet
ugotavljamo, da z nadgradnjo in prenovo pridobimo skupaj cca. 152 leZi§¢, z novogradnjo pa
cca. 384 lezi§¢ sodobnega standarda. V primeru novogradnje bi bila cena na cnoto vgrajencga
materiala, zaradi velikosti stavbe, ugodnejsa. Prav tako je po nacelu dobrega gospodarja potrebno
obstojefe zemljisée bolje izrabiti, saj moZnih lokacij za gradnjo Studentskih domov ni veliko. Po
preverjanju zemljiS¢a in prostorskega akta je tudi realizacija investicije mogoca relativno hitro,
odvisno od razpoloZzljivih finanénih sredstev.

Foto 4: Zemljisko katastrski prikaz (Vir: Zemljiski kataster)

>

Redne aktivnosti zagotavijanja kakovostnega bivanja

Poleg zgoraj navedenih investicijskih projektov, ki bi pomenili bistveno izboljSanje kakovosti bivanja,
izvaja zavod tudi druge aktivnosti zagotavljanja kakovostnega bivanja.

Del kakovostnega bivanja predstavlja tudi spostovanje sostanovalcev in upostevanje Domskega reda, v
katerem so opisana vsa razmerja, pravice in obveznosti stanovalcev. V preteklem letu je bilo mnogo

30



sprememb pravic in dolZnosti stanovalcev zaradi ukrepov zoper koronavirus. Spremembe so bile
sprejete v izrednih navodil bivanja. Na3a Zelja je, da se v tem koledarskem letu, v kolikor nam bo to
epidemiologka situacija dopu$cala, v vecji meri posveéamo izboljavam Domskega reda (ureditev
uporabe domskih izkaznic, uskladitev nekonsistentnosti rokov in ureditve druge morebitne zadeve, ki

se bodo pokazale za potrebne). Vse spremembe in dopolnitve bomo uskladili s Studentskim svetom
stanovalcev.

Stanovalcem zavoda je omogolena brezpladna uporaba Zi¢nega ter brezZifnega interneta na vsch
lokacijah (razen Doma Akademski kolegij, kjer je moZen zgolj Zi¢ni internet).

V leto$njem letu so predvidena nekatera investicijska dela, ki bodo obscgala menjavo posamezne IKT
opreme, ki bo omogocila bolj$e delovanje internetnega omreZja. Podrobnosti predvidenih del so
predstavljene v poglavju [V.5.

Na sanitarnem podro¢ju se bo nadaljevalo z rednimi in izrednimi nadzori ¢istoge, kar pomeni, da se
preverja, ali se &iSenje izvaja skladno s predpisanimi standardi. Cis€enje skupnih prostorov izvaja

¢ienje oken v sobah oziroma apartmajih.

Veliko pozornosti bomo namenili zagotavljanju varnosti stanovalcev, objektov in zaposlenih. Z Zeljo
po zagotavljanju veéje varnosti, bomo nadaljevali s sistemati¢no organizacijo varnostne sluzbe v
sodelovanju s $tudenti-receptorji. Od leta 2019 dalje delo obhodne sluZbe izvaja poklicna varostna
sluzba. S strani pogodbenega izvajalca za varovanje oseb in premozenja, bomo, tako kot do sedaj,
zagotovili tudi izvajanje varovanja v primeru izrednih dogodkov, v kolikor se bo ocenjevalo, da gre za
pove&ano varnostno tveganje.

Prav tako bomo izvajali vse predpisane preventivne preglede in vzdrZevalna dcla na vgrajenih sistemih
aktivne poZarne zaiCite (sistem odkrivanja in javljanja poZara, sistem varnostne razsvetljave itd.).
Izvajali bomo preglede, preizkuse in meritve elektriénih instalacij in sistema za$Gite pred strelo ter
izvajali periodiéne preglede in vzdrZevanja dvigal. Prav tako bomo izvajali kontrolne preglede
objektov in okolice objektov, z namenom ugotovitve stanja evakuacijskih poti, evakuacijskih izhodov,
prehodov, intervencijskih poti in povrsin, zbirnih mest in izvajali letna usposabljanja iz evakuacije iz
objekta ob poZaru.

Se naprej bomo sodelovali z ustreznimi inSpekcijskimi sluzbami, Policijsko upravo Ljubljana in z
vodji policijskih okoli§ev naih domov, to pomeni policijskih postaj Vi&, Bezigrad, Center in Sidka.

Podrobneje so kratkoroéni in dolgorocni cilji skupaj z ukrepi za njihovo doseganje predstavljeni v
poglavju IV.2.

IL. 7.3. Poudarki iz programa dela: Izvajanje javne sluzbe zagotavljanja Studentske prehrane

Na lokaciji RoZne doline deluje restavracija RoZna Kuh'na Ze¢ skoraj od zadetka obratovanja
Studentskih domov, ko je bila vzpostavljena z namenom zagotavljanja obrokov za stanovalce.
Restavracijo obiskujejo tako Studentje kot gostje, ki Zivijo ali delajo v okolici zavoda ter zaposleni v
zavodu.

Restavracija, katere glavni vir prihodkov je bila prodaja subvencioniranih obrokov za §tudente, je do
pred nckaj leti poslovala uspe$no. Z uvedbo digitalizacije Studentskih bonov in povedanjem
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ponudnikov subvencionirane Studentske prehrane v Ljubljani, se je pri¢elo dnevno $tevilo prodanih
subvencioniranih obrokov bistveno zmanjsevati.

Zaradi slabega poslovanja restavracije v preteklih letih je Svet zavoda na 29. seji zavoda, 12. 2. 2020,
sklenil, da svojc mnenje o zadovoljstvu in prihodnosti poslovanja restavracije poda tudi Studentski
svet stanovalcev (v nadaljevanju: $SS) ter MIZS. §SS je tako 28. 8. 2020 posredoval pisno mnenje
glede nadaljnjega izvajanja storitev restavracije v okviru dejavnosti javnega zavoda vezano na slabe
poslovne rezultate scktorja za gostinstvo v zadnjih letih, ki so posledica majhnega povpradevanja s
strani §tudentov stanovalcev. Mnenje so oblikovali preko sestankov delovnih skupin, preteklih
obravnav na sejah SSS in tudi s pomogjo kratke informativne ankete med stanovalci v Rozni dolini, v
kateri je sodelovalo 480 §tudentov. V podanem mnenju so ocenili, da bi bilo zaprtje restavracije in
bara z vidika Studentov prehitra odlocitev, saj sta restavracija in bar osr&je RoZne doline, kjer delujeta
na izjemni lokaciji v neposredni blizini ve¢ kot 3.000 stanovalcev. Prav tako sta kljuéni del identitete
zavoda, ki je imel skozi zgodovino ogromen vpliv na kakovost bivanja v §tudentskem naselju, tako na
podroc¢ju nudenja zdrave prehrane kot na druzbenem podro¢ju. Mnenja so, da naj bi odlo¢itev o njeni
prihodnosti bila zato sprejeta v tesni komunikaciji s stanovalei.

Zaradi navedenega staliséa SSS zadeve $e nismo obravnavali s pristojnim ministrstvom, poleg tega pa
so bili v ospredju Stevilni drugi izzivi s katerimi smo se soocali tekom leta 2020.

Leto 2020 je bilo izredno leto, saj smo zaradi pojava koronavirusa morali zapreti restavracijo Ze v
sredini marca, ter zaposlene poslati na ¢akanje na delo doma. Restavracijo smo ponovno odprli Sele v
sredini septembra, saj odprtje v poletnih mesecih, zaradi majhnega $tevila studentov ne bi bilo
smiselno. Restavracija je ob upostevanju dodatnih ukrepov s strani NIJZ pricela uspesno obratovati,
vendar je konec oktobra priilo zaradi poslab3anja epidemioloSke situacije do ponovnega zaprtja
Studentskih domov. Restavracijo in bar smo zato ponovno zaprli 26. 10. 2020 in poslali zaposlene na
¢akanje na delo doma. Ker sta bila tako restavracija kot bar odprta v letu 2020 skupaj 3 mesece in pol,
in sicer od 3. 1. do 13. 3. 2020 in nato od 15.9. do 26. 10. 2020, smo lahko zelo omejeno izvajali
Stevilne ukrepe, ki smo jih sicer predvideli v Letnem programu dela za leto 2020 za poveéanje obsega
prodaje.

V postopku Javnega razpisa za izbiro ponudnikov subvencionirane prehrane, izvedenega s strani
Ministrstva za delo, druzino in socialne zadeve in enake moZznosti, smo bili 16. 10. 2020 ponovno
izbrani kot ustrezen ponudnik, zato smo podpisali Pogodbo o izvajanju dejavnosti $tudentske prehrane
tudi za obdobje 2021 in 2022.

V letu 2021 bomo nadaljevali z aktivnostmi za povedanje prodaje $tudentskih kosil, Zelimo pa tudi
povecati motiviranost zaposlenih z ozave$€anjem in izobraZevanjem, s tem da bomo zaposlenim
ponudili moZnost pridobitve dodatnih znanj in kompetenc, ki bodo pripomogle k izbolj$anju kakovosti
storitev in pestrosti ponudbe. V letu 2020 smo izvajali promocijo restavracije tudi s pomoéjo SSS
(tematski dnevi, ponovno odprtje restavracije, ponudba bonov za bruce ipd.) in s tem sodelovanjem
bomo nadaljevali tudi v letu 2021. Prav tako bomo sodelovali s SSS glede moznosti razsiritve
ponudbe.

Na osnovi razpisa »Sukcesivna dobava Zivil 2019-2021«, bomo redno komunicirali z izbranimi
dobavitelji glede novosti, posebnih ponudb in kakovosti dobav. Pri dobavah bomo vrdili e vegji
nadzor glede pravocasnosti dobav ter svezine in kakovosti dobavljenih Zivil.

Nadaljevanje bomo z izvajanjem anket o zadovoljstvu gostov v restavraciji in o vzrokih za
(ne)obiskanost restavracije s ciljem odpraviti morebitne pomanjkljivosti in slabosti ter izboljsati
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kakovosti ponudbe. Rezultati bodo osnova za naértovanje promocijskih akeij in morebiti potrebnih
korektivnih vkrepov.

Studente bomo spodbujali k sodelovanju pri oblikovanju jedilnikov in dodatne ponudbe v restavraciji
in baru, pa tudi pri opremljanju oziroma tematskih dekoracijah prostora v baru in restavraciji, kar smo
v preteklem letu v baru deloma Ze izvedIi.

Intenzivno bomo izvajali tudi promocijske aktivnosti po domovih, na socialnih omrezjih, spletni
strani, pa tudi preko aplikacije »MojStudente.

Podrobneje so kratkorogni in dolgoroéni cilji skupaj z ukrepi za njihovo doseganje predstavljeni v
poglavju IV 3.

[ I1. 7.4. Poudarki iz programa dela: Izvajanje obstudijskih dejavnosti

Nastanitev v zavodu ne predstavlja zgolj bivanja, ampak vkljuguje tudi ponudbo 3tevilnih ob§tudijskih
dejavnosti, kot so Sporine aktivnosti, aktivnosti s podro¢ja kulture in raznovrstne druzabne aktivnosti.
Zdravstvena kriza, ki jo je povzroc€il koronavirus, je posegla na vsa podrodja naSega zivljenja, e
posebej na podrodje druzenja, kar je onemogoéilo izvedbo veljega dela nadrtovanega programa
obstudijskih dejavnosti.

Ne glede na navedeno je za leto$nje leto ponovno pripravljen program obstudijskih dejavnosti, ki pa se
bo izvedel izkljuéno v obsegu in na nacin, ki ga bodo dovoljevale cpidemioloske razmere v drzavi ter
skladno z ukrepi in navodili Vlade Republike Slovenije, NIJZ ter drugih pristojnih intitucij. Ne glede
na to v nadaljevanju predstavljamo celoten program obstudijskih dejavnosti, ki je za enkrat nadrtovan
v podobnih terminih kot pretekla leta.

Sportne aktivnosti

V mesecu aprilu se nacrtuje organizacijo sklopa aktivnosti pod naslovom »April, mesec zdravja«, v
okviru katerih bomo ponudili 3 $portne dogodke, 3 delavnice in 3 predavanja na temo zdravja. Poleg
tega se naCrtuje organizacija plesnih vaj in plesni dogodek »Zakljuéni ples«.

Za stanovalce in druge obiskovalce se nacrtuje izvedba $portnega programa v okviru tradicionalnih
»Majskih iger 2021«, ki so za enkrat letos nafrtovane med 3. in 20. majem. $SS v sodelovanju z
zavodom tudi letos pripravlja bogat program, v okviru katerega se nafrtuje organizacija preko 20
razli¢nih Sportnih tekmovanj po vsej Ljubljani, najve¢ pa se jih bo odvijalo v RoZni dolini. V primeru
epidemiologkih omejitev, ki bi onemogoéale izvedbo dogodkov z mnoziéno udelezbo, bo SSS v
sodelovanju z zavodom program ustrezno prilagodil glede na morebitne epidemiolo§ke smernice.

Poleg tega omogoca zavod stanovalcem v primeru, ko epidemiolo8ke razmere to dopuséajo ter skladno
z navodili in smernicami pristojnih institucij, $tevilne Sportne aktivnosti na zunanjih povr$inah
(vadbi$¢a za mo¢ in gibljivost ter povr§ine za druzabne $porte) in 3portno vadbo v Sestih fitnesih na
razliénih lokacijah. Zavod bo, v kolikor bodo razmere to dopuscale, organiziral tudi razliéne vodene
vadbe (kot npr. Fit-vadba, Acro-dit vadba, Zumba in Burn vadba) pod vodstvom strokovno
usposobljenih vaditeljev. Vse plagljive Sportne aktivnosti se bodo $e naprej, v kolikor se bodo izvajale,
ponujale po zelo dostopni ceni.

Aktivnosti s podro¢ja kulture

V okviru programa aktivnosti s podrogja kulture se nadértuje organizacija razstav $tudentske umetnosti,
na katerih se bodo predstavili Studentski slikarji, fotografi ter ostali umetniki. V mali jedilnici se
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nacrtuje predstavljanje popotnikov s predavanji ter nastopi stand-up komikov, prav tako pa so
nadrtovani tudi literamni in glasbeni vederi. SSS bo tudi v letodnjem letu skrbel za izdajo revije »Na
svoji zemlji«.

V mesceu marcu se nacrtuje, v kolikor bodo epidemioloske razmere to dopuscale, izvedba projekta
»Marec, mesec kulture in umetnosti«, v okviru katerega bomo ponudili 4-tedenski tedaj risanja,
4-tedenski tecaj igranja kitare in predavanja ter delavnice na temo umetnosti in kulture.

V mesecih maj in junij je nacrtovan z Akademijo za likovno umetnost in oblikovanje (v
nadaljevanju: ALUO) izvedba projekta »Studentska forma viva 2.0«, ki je bil predviden za izvedbo ze
v lanskem lctu, vendar ga zaradi ukrepov zoper koronavirus ni bilo mogoce realizirati. V projektu
»Studentska forma viva 2.0« bodo lahko $tudenti ALUO pod strokovnim mentorstvom profesorja
1zvedli restavriranje 3 kipov v lasti zavoda in pri tem razvijali kompetence ter pridobivali praktiéne
izku$nje. Nacrtovano je, da bodo Studentje pred restavriranjem pripravili projekino dokumentacijo in
pridobili kulturno-varstveno soglasje za izvedbo restavriranja s strani Zavoda za varstvo kulturne
dedis¢ine Slovenije.

Socialne in druzabne aktivnosti

Na podro¢ju druzabnih aktivnosti se naértuje, da bo ekipa SSS v sodelovanju z zavodom v okviru
»Majskih iger 2021« ponudila tiri koncertne dogodke:

- OTVORITEV MAJSKIH IGER: 4. 5. 2021.
- POHOD NA ROZNIK: 11. 5. 2021.

- DAN MESTNEGA LOGA: 13. 5. 2021.

- ZAKLJUCEK MAJSKIH IGER: 19. 5. 2021.

V primeru epidemioloskih omejitev pri organizaciji dogodkov spomladi, je naértovano, da se dogodki
organizirajo v okviru projekta »Sprejem brucev, ki bi potekal meseca oktobra.

Poleg tega bomo v leto§njem letu $e vedjo pozornost posvedali izobrazevanju predstavnikov domov na
razliénih vsebinskih podroéij, ki jih bomo doloéili skupaj s SSS (npr. vsebine Domskega reda, varstva
osebnih podatkov, zagotavljanje varnosti in varstva pred pozari itd). IzobraZevanja, ki jih bomo
organizirali v obliki delovnih skupin ter skladno z navedili in smernicami pristojnih indtitucij, bodo
prispevale k lazjemu izvajanju nalog predstavnikov domov in njihovih namestnikov.

Podrobneje so kratkoro¢ni in dolgoroéni cilji skupaj z ukrepi za njihovo doseganje predstavljeni v
poglavju IV 4.

II. 7.5. Poudarki iz programa dela: Digitalizacija in elektronsko poslovanje na vseh ravneh
delovanja zavoda

Zavod je ze v letu 2019 pripravil dolgorocni nacrt za zagotavljanje ustreznega informacijskega sistema
za obdobje do leta 2024. Navedeno obdobje se zaradi trenutnih razmer nekoliko zamika.

Kljuéna usmeritev pri pripravi nacrta je bila povecanje obsega digitalizacije poslovanja pri izvajanju
informacijske podpore naslednjim procesom:

- Zagotavljanje visoko dostopnega interneta za stanovalce (Studentsko omrezje).
- Zagotavljanje poslovnega informacijskega okolja (poslovno omrezje).

- Upravljanje in vodenje nastanitve, bivanja in spremljajocih storitev.

- Finan¢no racunovodski procesi.
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- Kadrovski procesi.
- Dokumentno poslovanje in dolgoro¢na hramba.

Iz navedenih procesov smo dolot¢ili tr1 temeljna podroéja zagotavljanja informacijskega sistema
zavoda:

- Infrastruktura in platforma informacijskega sistema.
= Podporne aplikacije informacijskega sistema.
5 Upravljanje in vodenje informacijskega sistema.

V zvezi s tem Zelimo poudariti, da je realizacija navedenega dolgorotnega naérta, ki ga podrobneje
predstavljamo v nadaljevanju, odvisna predvsem od razpoloZzljivih finan¢nih sredstev, ki so bila v letu
2020 precej okrnjena zaradi epidemije koronavirusa. Zaradi organiziranja (priprave, prilagoditev in
podpore) dela na daljavo in dela od doma smo dali prednost nabavi potrebne IT in IKT opreme,
skladno z zahtevano funkcionalnostjo strojne in programske opreme ter ustreznega nivoja varnosti.

Infrastruktura in platforma informacijskega sistema

Na podrogju zagotavljanja infrastrukture in platforme informacijskega sistema smo si zadali
dolgoroé¢ni cilj posodobitve Studentskega omreZja in povecati dostopnost do omreZja ter prenosnih
hitrosti. Prav tako Zelimo nadomestiti tehnolosko zastarelo infrastrukturo.

- Racunalni$ko omreZje

Zaradi starosti opreme, predvsem dostopkovnih stikal na Studentskem omrezju, ki so stara 10 let ali
ve, na¢rtujemo njihovo postopno menjavo. Glede na to. da gre za vecji obseg opreme, bo potrebno
investicijo razdeliti v postopno (sekvenéno) menjavo v daljSem ¢asovnem obdobju. Enako velja tudi
za sisteme za neprekinjeno napajanje komunikacijske opreme v vozlidéih.

V prvi polovici leta 2020 smo vse domove v Rozni dolini, vkljuéno z omrezjem uprave, uspe$no
povezali v redundan&no optino infrastrukturo. Z vzpostavljanjem dvojnih optiénih vodov smo
nadaljevali tudi za Bezigradom (Kardeljeva plo§¢ad, FDV in Dom podiplomeev), kar imamo v naértu
zakljuciti v prvi polovici leta 2021.

V letu 2021 Zelimo povezati vse domove, ki imajo moznost priklopa oziroma dostopen vod na
(redundan&no) opti¢no infrastrukturo. V letu 2019 smo Ze izvedli meritve optiénih povezav med
posameznimi domovi, kar bomo nadaljevali tudi v letu 2021.

V posameznih domovih bo potrebno izvesti opremljanje z dodatnimi brezzi¢nimi to¢kami z namenom
doseganja vigje ravni pokritosti s signalom. V objektih so bile v letu 2019 izvedene meritve, ki so
definirale obmoc¢ja s §ibko pokritostjo.

Zaradi pomanjkanja sredstev, smo zaustavili postopek izbire ponudnika za prenovo komunikacijskega
vozli¢a in posodobitve brezZi¢nega omreZja Doma Ilirska.

- Podatkovni center in omreZne storitve

Na upravnem omrezju zagotavljamo razpolozljivost naprav s podaljSevanjem garancij, kar zagotavlja
zunanji pogodbeni izvajalee, v skladu z opredeljenim ¢asom do ponovne vzpostavitve v primerih
odpovedi in okvar. Pomembno vlogo posvetamo nadzoru delovanja celotne infrastrukture uprave
preko sistema za zaznavo in obveScanje ob zaznavi nestandardnih vrednosti kontrolnih spremenljivk
oziroma indikatorjev.

Strezni$ka infrastruktura, mreZna oprema in aplikacije na §tudentskem omrezZju bodo v leto$njem letu
nadgrajene z novejSimi razlicicami izvodov z namenom zagotavljanja ustreznega funkcionalnega
nivoja in varnosti omreZja.
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Z nadgradnjami aplikacij in storitev na strezniski infrastrukturi §tudentskega omreZja bomo nadaljevali
tudi v letoSnjem letu, saj le-teh zaradi pogojev v zvezi s koronavirusom v 2020 nismo mogli v celoti
izvesti, pod pogojem, da nam bodo razpoloZljiva finan¢na sredstva to dopuséala.

- Sistemske aplikacije

Med sistemske aplikacije uvri¢amo strezniski operacijski sistem, sistem za upravljanje z bazami
podatkov, sistem clektronske poste in neposredno odvisne jedrne storitve. Za Studentski in upravni del
velja, da je predpogoj za delovanje omenjenih skupin sistemskih aplikacij, ustrezno delovanje
virtualizacijskih platform, katerih razli¢ice bomo posodabljali.

- RacunalniSka oprema zaposlenih

Za delovne postaje zaposlenih (osebni ra¢unalniki s periferno opremo, prenosniki ipd.) imamo cilj
doseganje Zelene 95% razpoloZljivosti v obratovalnem casu, kar bomo dosegli s pravodasnim
nadomes¢anjem zastarele opreme.

Za storitve tiskanja, skeniranja in fotokopiranja dokumentov imamo sklenjeno pogodbo z zunanjim
izvajalcem, preko katere zagotavijamo visoko odzivnost, obenem pa s zmanjSujemo obseg tiskanih
dokumentov s prehodom na digitalne/elektronske 1zvirnike.

Aplikacije informacijskega sistema (podpora procesom)

Na podro€ju zagotavljanja aplikacij informacijskega sistema Zelimo izvesti nadgradnje in uvedbe
aplikacij za podporo temeljnemu in podpormim poslovnim procesom, povecati obseg brezpapirnega
poslovanja ter vzpostaviti dolgoro¢no elektronsko hrambo.

- Temeljni procesi (bivanje)

V letu 2019 je bil izveden prevzem aplikacije »Nastanitev preko spleta« skladno z razpisom in
pogodbo, pri ¢emer se je med testiranjem ugotovilo, da bo zaradi razli¢nih razlogov, med drugim tudi
zaradi spremembe zakonodaje in sprememb Domskega reda, potrebna nadgradnja aplikacije v
posameznih delih. V drugi polovici leta 2019 je bil pripravljen popis vsebin za nadgradnjo aplikacije v
manjkajo¢em delu, ki naj bi potekala v dveh fazah.

V prvi fazi nadgradnje smo naértovali, da bomo izvedli spremembe pri vodenju mati¢nega registra
stanovalcev, vodenju nastanitve in bivanja stanovalcev, cvidence prenocevalcev pri stanovalcih,
vodenju rokov, kreiranju novih pred-pripravljenih poroéil, vodenju in kreiranju obratuna bivanja in
spremljajoCih storitev ter nadgradnjo aplikacije v skladu z zakonskimi spremembami na podrocju
varstva osebnih podatkov.

V drugi fazi je predvidena izvedba dodatne funkcionalnosti nadgradenj iz prve faze, in sicer z
namenom doseganja celovitosti aplikativne reitve za vse potrebe temeljnih procesov nastanitev.
Nadgradnje in spremembe izvedene v drugi fazi se bodo nanaSale na integracijo in interakcijo
aplikativne reSitve z ostalimi programskimi res§itvami zavoda ter povezavami s programskimi
reSitvami zunanjih institucij (AJPES, upravna enota itd.). Nadgradnje pa bi morale vkljugevati tudi
potrebe DPL, tuje Studente in druga podro¢ja (npr. turizem).

Zavod je v zaCetku meseca decembra 2019 izdal sklep o zaetku postopka oddaje javnega naroéila,
ocenjena vrednost javnega naro€ila je znasala 193.000 EUR brez DDV. Postopek javnega naroc¢anja
»Nadgradnja in vzdrzevanje spletne aplikacije Nastanitev preko spleta« je bil izveden po postopku
oddaje narotila male vrednosti, ki je bilo objavljeno na portalu javnih narodil pod §t. objave
IN008561/2019-W01 z dne 10. 12. 2019. Do roka za oddajo ponudb, ki je bil dolo¢en za dne
15.1.2020, je prispela ponudba enega ponudnika. Zaradi dogajanj, povezanih z epidemijo
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koronavirusa, ki so predstavljale okolisgine, ki jih zavod ni mogel predvideti in s tem negotovost glede
financiranja projekta, naroénik ni mogel pravocasno sprejeti odlotitve o oddaji javnega narogila, ki bi
bila glede na dinamiko osnovne dejavnosti naro€nika in predviden terminski plan izvedbe javncga
narotila, ustrezna. Zato je zavod dne 24. 6. 2020 izdal odlogitev o zavrnitvi ponudbe, kjer je tudi
navedel razloge za zavrnitev. Odlogitev je postala pravnomocna dne 3. 6. 2020, takrat je zavod tudi
objavil obvestilo o ne oddaji javnega naroéila na portalu javnih naro€il.

Navedeno pomeni, da v letu 2020 nismo dokongali postopkov v zvezi s I. fazo nadgradnje aplikacije
»Nastanitev preko spleta«, posledi¢no pa tudi ne priprav na javno naroCilo za novo finantno
radunovodsko aplikacijo (ERP). Odlogitev o ne izvedbi nadgradnje aplikacije »Nastanitev preko
spletac se je kasnejc izkazala za dobro, saj smo obstoje¢o »Evidenco stanovalcevy, skupaj z aplikacijo
»MojStudent«, z manj§imi prilagoditvami uporabili za dodatne zahteve za obdelavo podatkov
stanovalcev zaradi epidemije koronavirusa. Javni razpis za nadgradnjo aplikacije »Nastanitev preko
spleta« bomo izvedli v drugi polovici letodnjega leta, vendar le pod pogojem, da bodo izvedbo
omogotale ugodne epidemioloske razmere v drZavi, ki bi lahko prispevale h koncu navedene
zdravstvene krize.

- Podporni procesi

Po nadgradnji »Nastanitev preko spleta« v okviru prve faze, se nacrtuje tudi zamenjava obstojece
finanéno radunovodske aplikacije, ki jo pri svojem delu uporablja Finantno rafunovodski sektor Ze
vse od leta 2000. Trenutna aplikacija se je do sedaj nadgrajevala s potrebnimi popravki, ki jih je
narekovala sprememba veljavne zakonodaje. '

Nova finanéno ratunovodska aplikacija bo vkljudevala naslednje module:

- Glavna knjiga.

- Fakturiranje — izdani rafuni.

- Prejeti raduni in likvidacija.

- Plagilni promet.

- Blagajna.

- Plage in drugi dohodki.

- Kadrovska evidenca.

- Osnovna sredstva in drobni inventar.
- Materialno knjigovodstvo.

Poleg nakupa tipske radunovodske aplikacij (ERP) se nartuje tudi izvedba prenosa podatkov iz
obstojete aplikacije, izobraZevanje uporabnikov, izvedba integracije z ostalimi aplikacijami ter
izvedba posodobitve kljuénih podatkovnih baz.

Javno naro¢ilo za novo ra¢unovodsko aplikacijo (ERP) bo izvedeno v drugi polovici letoSnjega leta v
primeru ugodnih epidemiologkih razmer v drzavi in pod pogojem, da bo predhodno izveden razpis za
nadgradnjo aplikacije »Nastanitev preko spleta«. V nasprotnem primeru se postopki v zvezi z
nakupom nove ragunovodske aplikacije (FRS) prestavijo v leto 2022.

V letu 2021 bomo tudi posodobili sistem za registracijo delovnega ¢asa zaposlenih vkljuéno z vsemi
storitvami (sinhronizacijami) z zalednimi sistemi, to je moduli dokumentnega sistema ODOS
(odsotnosti, bolniski izostanki) in programom za obraéun plag.

- Zagotavljanje dostopnosti, razpoloZljivosti in celovitosti podatkoy

V letu 2019 smo analizirali dostopne pravice uporabnikov za uporabo aplikacij ter uredili sezname
posameznikov z dodeljenimi pravicami dostopa. To pomeni, da bo potrebno zagotoviti skrbnidtvo

37



podatkov in vodenje evidenc v morebitnih novih aplikacijah »Nastanitev preko spleta« in pri aplikacij
za Finan¢no ratunovodski sektor, ko bo prislo do njihove vzpostavitve.

- Vzpostavitev podpore za pomoc¢ uporabnikom

V letu 2019 smo odprli postni predal, ki je namenjen uporabni$ki podpori zaposlenim. Analiza
uporabe poStnega predala »podpora« pokazala, da se vedina zahtevkov za podporo resuje preko
telefonskih klicev, predvidena vpeljava »Ticketing sistema« ni smiselna.

Upravljanje in vodenje informacijskega sistema

Na podro¢ju upravljanja in vodenja informacijskega sistema Zelimo vzpostaviti nov nadin upravljanja
in vodenja informacijskega sistema s poudarkom na informacijski varnosti.

V letu 2020 smo uspesno obvladovali informacijsko varnost v najSirfem smislu saj ni bilo zaznanih
vdorov oziroma napadov niti na lokalnem niti na strezni¥kem/infrastrukturnem nivoju oziroma smo le-
te prepre¢ili z ustreznimi za§Citami. Kljuéno je stalno posodabljanje programske opreme,
komunikacija z uporabniki (zaposlenimi) in vodenje strokovnega dialoga z zunanjimi izvajalci.

- Organiziranost IT

Zavod bo v prihodnjih letih prouéil potrebo po vzpostavitvi sluzbe za informatiko bodisi v okviru
tehni¢nega sektorja bodisi kot samostojne enote. Trenutno imamo na podro&ju informatike zaposlene
3 strokovne sodelavce, ki skrbijo za vsa podrogja IT (strojna in programska oprema, konfiguracije,
varnost, izvajanje pogodb z zunanjimi izvajalci), ki se nadome$tajo v primeru odsotnosti. V
prihodnosti Zelimo vzpostaviti primernej$o strukturo zaposlenih na podrogju IT z namenom boljiega
obvladovanja procesov, upravljanja in nadzora nad aktivnostmi na podroéju IT znotraj zavoda in
sodelovanja s pogodbenimi partnerji.

- Vzpostavitev klju&nih IT procesov v notranjem izvajanju

Kljuéni IT procesi zajemajo vodenje in upravljanje nabora (portfelja) vseh poslovnih procesov in
podporne storitve zavoda pomembnih IT storitev, obvladovanja tveganj, incidentov, konfiguracij,
neprekinjeno delovanje (podpora uporabnikom) in projektna usmeritev. Sedanja usmeritev je teznja k
¢im vegji meri upravljanja portfelja IT storitev znotraj zavoda, kar Zelimo izvajati tudi v prihodnje.
Angaziranost zaposlenih v IT v okviru najpomembnejsih IT storitev predstavlja zmanjSevanje tveganj,
nizanje stroSkov zunanjih izvajalcev, predvsem pa kratke odzivne &ase, kar pri incidentih in
nepredvidljivih neZelenih dogodkih s stalid®a varnosti in kontinuitete poslovanja predstavija
pomembno vlogo. Solanje in strokovno certificiranje, udelezba na izobraZevanjih pomeni dolgoroéno
investicijo v kadre.

- Vzpostavitev sistema upravljanja informacijske varnosti

PodroCje upravljanja informacijske varnosti Zelimo nadgraditi z zagotavljanjem kreiranja, izvrevanja
in kontrolo varnostnih politik na podroéju IT (politike dostopov in dodeljevanja pravic, kontrola in
evidentiranje dostopov, preventivne akcije, simulacije napadov in vamostnih groZenj), kar zahteva
kontinuirano angaZiranost vseh zaposlenih, Se posebej na podro&ju IT.

Informacijska varnost predstavlja »notranja« in »zunanja« tveganja. Notranja tveganja zmanj$ujemo z
izvedbo dodatnih izobrazevanj, kar imamo namen izvajati tudi v prihodnosti z namenom dviga
ozaveS€enosti obvladovanju tveganj. Zunanja tveganja zmanjSujemo z nenehnimi posodobitvami
informacijske in komunikacijske tehnologije (poZarni zid, konfiguracije stikal in mreZne opreme,
posedobitve na aplikativnem nivoju, monitoring storitev in opreme), kar Zelimo izvajati in razvijati na
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vi§jem nivoju tudi v prihodnje. V prihodnje Zelimo Se dvigniti raven varnostne politike za podro¢je IT,
kjer bodo vkljueni vsi kljuéni elementi s stalisca varnosti (zaposleni, rokovanje z dostopi, elektronska
poita, temeljni in podporni procesi, nadzor nad zunanjimi izvajalci, kriptiranje obcutljivih
podatkov/podatkovnih baz, naért ponovne vzpostavitve sistema in ukrepanje ob izpadih itd.).

Podrobneje so kratkorogni in dolgoroni cilji skupaj z ukrepi za njihovo doseganje predstavljeni v
poglavju IV.5.

IL. 7.6. Poudarki iz programa dela: Izvedba nacrta investicij

Investicij v letu 2021, zaradi pomanjkanja finan¢nih sredstev za celovite prenove, ne nacrtujemo. V
letodnjem letu nadrtujemo pridobitev potrebnih dodatnih sredstev in pripravo projektne dokumentacije
za celovito prenovo Doma 14, ki bo v sodelovanju z Radiom Student (ki ima prostore v zgornjih dveh
etazah) predvidoma izvedena v letu 2022. Obseg celovite prenove bi vkljuéeval dodatno izolacijsko
fasado, novo stavbno pohistvo, kopalnice z vsemi instalacijami, kuhinje, opremo, tlake, dvigala,
razsvetljavo, APZ in ostale potrebne prenove skladno s projekino dokumentacijo.

Polega tega Zelimo v prihodnjih letih izvesti predviden dolgoro¢ni naért investicij in investicijskega
vzdrzevanja, kar brez znatne finanéne podpore pristojnega ministrstva vsekakor ne bo izvedljivo.
Nekateri objekti zavoda so namre¢ stari, sicer redno vzdrzevani, vendar bi bili potrebni investicijski
viozki za celovite prenove vedji, kot jih ima zavod na razpolago. Z lastnimi in v preteklosti s
prora¢unskimi sredstvi smo kot upravljavec objektov do sedaj poskrbeli za najnujnej¥a popravila in
zamenjavo opreme, instalacij ter ovoja stavb, vendar se v prihodnje kaZe potreba po celovitih
prenovah posameznih vrst del na objektih (sanitarije z vsemi instalacijami, elektriéne instalacije in
svetila, fasade itd.). V duhu dobrega gospodarja in upravljavca nepremicnin Zelimo zagotavljati varno
obratovanje objektov ter delovati v smeri zmanjSevanja porabe energentov in izboljanju bivalnega
ugodja stanovalcev. Poudarck pri nalrtovanju prenove domov bi moral glede na preverbe in
zagotovljena sredstva temeljiti na statiénih sanacijah in energetskih prenovah. Zavod se zaveda, da bi
bilo potrebno pristopiti k izboljsavam bivalnega standarda s spremembo ne-apartmajskih tipov
neizvedljivo, saj bi z dvigom bivalnega standarda prislo tudi do znatnega zmanj¥anja razpolozljivih
kapacitet zavoda.

Podrobneje so kratkorogni in dolgoro¢ni cilji skupaj z ukrepi za njihovo doseganje predstavljeni v
poglavju IV.6.

m. 7.7. Poudarki iz programa dela: Izvedba investicijsko vzdrZevalnih del za Ieto 2021

Nadrt investicijsko vzdrzevalnih del vkljuéuje popravila zaradi obnove ali ohranitve funkcionalnosti
osnovnih sredstev, kar pomeni popravila, gradbena in obrtnidka dela ter ostale izboljsave, ki sledijo
napredku tehnik in tehnclogij in se z njimi ne posega v konstrukcijo objekta. Naért investicijsko
vzdrzevalnih del za leto 2021 je nastal na podlagi zastavljenih prioritet vzdrzevalnih del. Pri ¢emer
selimo izpostaviti, da izvedba investicijsko vzdrzevalnih del ne bo odvisna le od razpolozljivih
finanénih sredstev, ampak tudi od moZnosti, ki jih bodo epidemioloske razmere v drzavi dopuscale.

V letu 2021 imamo v naértu na podroéju investicijskega vzdrzevanja izvesti naslednje:
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= Obnova talnih povriin: zaradi dotrajanosti imamo v naértu nadaljevati obnovo talnih povrin v
Domu Topniska in najnujnejse v ostalih domovih.

- Redna vzdrZevalna dela: v okviru investicijskega vzdrZzevanja imamo v naértu izvesti dela
prenove nekaj utilnic v Domu Litostroj v Studentske kapacitete, pregled streh in manjsa
popravila, dodatno toplotno izolacijo podstresja treh domov (domovi: 8, 9, 10) ter izvesti servis
stavbnega pohiStva v petih domovih (11, 12, 13, 14, in Litostroj).

- Izboljsanje pogojev bivanja: po lokacijah v okolici domov bomo postopoma uredili parkovne
poti in tlakovane povrSine. V naslednjih letih pa je po potrebi predvidena tudi prenova terase
restavracije in bara ter pricetek del za celostno ureditev zunanjega prostora pred upravo.

- Zagotavljanje vamosti: izvedli bomo postopno obnovo posameznih dvigal ter opravljali redno
vzdrzevanje varnostne razsvetljave in aktivne poZame =za&lite, predvsem avtomatskih
Javljalnikom poZzara, odvodov dima in toplote, pozarnih vrat, loput in zaves, senzorjev za plin in
ogljikov monoksid ter hidratnega omreZja. V sklopu posodabljanja in varéevanja z energijo
bomo v letu 2021 zamenjali svetila v treh domovih (3, Topniska, G59). S tem bomo sledili
usmeritvi zavoda po zmanjSevanju porabe energentov, kjer bo z vgradnjo LED razsvetljave
zagotovljena manjsa poraba clektri¢ne energije.

Vrednost naértovanih investicijsko vzdrZevalnih del za leto 2021 je 700.010 EUR.

Podrobneje so kratkorogni in dolgorogni cilji skupaj z ukrepi za njihovo doseganje predstavijeni v
poglavju IV.7.

‘ II. 7.8. Poudarki iz programa dela: Izvedba tekodega vzdrZevanija za leto 2021

Nacrt tekofega vzdrzevanja vkljuCuje redno vzdrevanje, zamenjavo manjdih delov in popravila
manjSe vrednosti, da bi se prepreile vegje okvare. V nadrtu tekodega vzdrzevanja so tudi storitve
¢isCenja, razni servisi, pregledi in ostala manj3a tekoa popravila ter vzdrzevanje delovnih sredstev.

V letu 2021 imamo v nadrtu na podro&ju tekogega vzdrzevanja izvesti naslednja opravila:

- Beljenje domov in barvanje kovinskih delov v §tirih domovih (Topniska, 6, 7 in delno DPL).
- Izvajanje tekocih popravil.

- Opravljanje storitev ¢iscenja.

- Druge storitve vzdrzevanja.

Ocenjena vrednost tekocega vzdrzevanja za leto 2021 je 1.260.846 EUR.

Podrobneje so kratkoro¢ni in dolgoroéni cilji skupaj z ukrepi za njihovo doseganje predstavljeni v
poglavju IV.3.

[I. 7.9. Poudarki iz programa dela: Nadrt nabave opredmetenih in neopredmetenih osnovnih
sredstev in drobnega inventarja za leto 2021

V natrtu nabave opredmetenih in neopredmetenih osnovnih sredstev so vkljudene nabave osnovnih
sredstev ter drobnega inventarja, s katerimi izbolj§ujemo oziroma ohranjamo kakovost bivalnega
ugodja stanovalcev.

V letu 2021 imamo v naértu na podro&ju nabave opredmetenih in neopredmetenih osnovnih sredstev
ter drobnega inventarja izvesti naslednje nakupe:
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- Nakup racunalniSke in programske opreme: posodobitev Studentskega internetnega omreZja in
morebitne nadgradnje obstojeéih aplikacij.

- Nakup in zamenjava vzmetnic v treh domovih (Poljanska, 12 in 13).

- Nakup gospodinjskih naprav in bele tehnike za domove, gre za zamenjavo hladilnikov in pralnih
ter suSilnih strojev.

- Nakup fitnes naprav in drugih Sportnih rekvizitov.

- Nakup nadomestnih stolov za domove.

Ocenjena vrednost nabave opredmetenih in neopredmetenih osnovnih sredstev in drobnega inventarja
za leto je 2021 je 394.000 EUR.

Podrobneje so kratkoro¢ni in dolgoroéni cilji skupaj z ukrepi za njihovo doseganje predstavljeni v
poglavju IV.9.

IL. 7.10. Poudarki iz programa dela: Usposabljanje in izpopolnjevanje zaposlenih

Cilj kadrovske politike zavoda je zagotoviti primerno izobrazbeno strukturo zaposlenih, kar pomeni,
da delovna mesta zasedajo osebe z ustrezno izobrazbo in znanji. S tem namenom bomo v letu 2021
izvedli predviden nacrt usposabljanj in izobraZevanj po katerem se bo usposabljalo priblizno 70 oseb
na razli¢nih vsebinah s podrogja zakonodaje, upravnih postopkov, varstva pri delu, upravljanja raznih
strojev, tujih jezikov, ratunalni§kih programov, javnega naroanja, komuniciranja ter sodelovanja med
zaposlenimi in podobno.

Letne razgovore bomo opravili z zaposlenimi, ki bodo zaposleni in prisotni v zavodu v prvem
trimese¢ju leta 2021. V kolikor se na novo zaposleni delavcei zaposlijo kasneje v letu oziroma so na
dolgotrajnih bolniskih odsotnostih, se razgovorov z njimi ne opravi oziroma se opravijo v naslednjem
letu.

Ocene delovne uspednosti zaposlenih se opravijo do 15. marca tekodega leta. Ocenjeni bodo vsi
zaposleni, ki bodo na delovnem mestu v letu 2021 najmanj 6 mesecev. Predvidoma bo ocenjenih
91 zaposlenih.

V letu 2021 bo na obdobne zdravniske preglede napotenih najmanj 20 zaposlenih, nekaj bo kontrolnih
pregledov, vsi novo zaposleni pa bodo odsli na predhodni zdravstveni pregled. Skupno bo predvidoma
30 zdravniskih pregledov.

V letu 2021 bomo vse zaposlene, ki se bodo upokojili tudi nadomestili. Zanesljivi upokojitvi sta na
delovnih mestih Tehni¢ni delavec V (I) in Vodja enostavnejega podrodja/enote 11 (z do
5 zaposlenimt).

Zavod Ze nekaj let opozarja na pomanjkanje pravne podlage za zagotavljanje stalne pripravljenosti
zaposlenih, ki v zavodu skrbijo za podro¢ja zagotavljanja oskrbe z elektriéno energijo, plinom, vodo in
drugimi intervencijami ob nepredvidenih dogodkih. Z navedeno problematiko smo seznanili
Ministrstvo za javno upravo, MIZS ter oba reprezentativna sindikata, ki delujeta v okviru zavoda. Vsi
vpleteni se strinjajo, da bi se pravna podlaga za stalno pripravljenost morala urediti v okviru
kolektivne pogodbe in zagotavljajo, da bodo ob prvi spremembi ali dopolnitvi Kolektivne pogodbe za
dejavnost vzgoje in izobraZevanja v Republiki Sloveniji moZnost ureditve stalne pripravljenosti
vklju€ili v pogedbo. Prav tako se strinjajo, da je predlagana reditev finanéno najbolj ugodna in
organizacijsko racionalna.
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Podrobneje so kratkoroéni in dolgoroéni cilji skupaj z ukrepi za njithovo doseganje predstavljeni v
poglavju IV.10.

II. 7.11. Poudarki iz programa dela: Odnosi z deleZniki

Zavod v proces delovanja in nalrtovanja razvoja vkljuéuje vrsto sogovornikov, kot so $tudenti,
Stipendisti, mladi raziskovalci, profesorji ter zaposleni. Poleg tega na delo zavoda vplivajo tudi drugi,
kot so ustanoviteljica (drzava), univerze, $tudentske organizacije (SOS, SOU), starsi oziroma skrbniki,
poslovni partnerji, lokalno okolje, mediji in zainteresirana javnost. Vkljuéevanje Sirokega kroga
sogovornikov predstavija velik izziv ter sodi med zahtevne in odgovorne naloge vodenja zavoda.

V letu 2020 je zavod, z namenom nadrtovanja in izvajanja ukrepov za preprecevanje pojava in Sirjenja
virusa med stanovalci in zaposlenimi v zavodu, §c¢ bolj intenzivno kot do sedaj, sodeloval z drugimi
§tudentskimi domovi in pristojnim ministrstvom. Poleg tega je zavod s tem v zvezi sodeloval tudi z
NUZ, Zdravstvenim domom Ljubljana (ZDL), Studentskim svetom stanovalceyv (SSS) in Univerzo v
Ljubljani (UL).

Dolgoroéni cilj zavoda je ustvariti zaupanja vredne odnose, zato bomo tudi v letoSnjem letu ustvarjali,
razvijali in ohranjali vzajemne odnose z vsemi delezniki.

V letosnjem letu Zelimo ponovno okrepiti sodelovanje z mednarodnimi partnerji (npr. mednarodnim
zdruzenjem European University College Association), katero je bilo v preteklem letu zaradi
epidemiolo$ke sitnacije manj intenzivno.

Poleg tega Zelimo nadaljevati aktivnosti z MIZS glede odprtih vpraanj v zvezi s povetanjem itevila
nastanitvenih kapacitet in izvedbe investicijskih projektov, ki bodo prispevali k dvigu kakovosti
bivanja stanovalcev, kar podrobneje opisujemo v poglavju Poudarki iz programa dela: Kakovostno
bivanje.

Podrobneje so kratkoroéni in dolgoroéni cilji skupaj z ukrepi za njihovo doseganje predstavljeni v
poglavju IV.11.

I1. 7.12. Poudarki iz programa dela: Trzna dejavnost

Na podrodju trzne dejavnosti zavod nacrtuje prihodke iz dejavnosti turizma, oddaje prostih prostorskih
zmogljivosti, oddaje parkirnih mest in prihodke iz dejavnosti pralnice ter prodaje hrane in pijace.

V lanskem letu je zavod, zaradi izvajanja ukrepov povezanih z koronavirusom, zabelezil izpad
prihodkov od oddaje nezasedenih leZi8¢ na trgu v visini cca. 120.000 EUR glede na plan za leto 2020.

Zavod je v lanskem letu nacrtoval oddajo prostih nastanitvenih kapacitet v obliki turizma oziroma
poletnih mesecih, vendar oddaja, zaradi nevarnosti Sirjenja virusa med stanovalei, ni bila izvedljiva,
zato tudi ni bilo nikakrinega zanimanja za najem prostih kapacitet s strani izvajalcev turisti¢nih
namestitev. Prav tako je zavod zaradi omejitev pri poslovanju zaradi koronavirusa, zabeleZil izpad
prihodkov tudi iz naslova oddaje premoZenja (npr. oddaja parkimih mest).

Glede na to, da v letoSnjem letu, predvsem v poletnem semestru, nacrtujemo bistveno zmanjsanje

Stevila lezidc, ki jih bomo namenili tujim izmenjalnim $tudentom, predvidevamo manjse prihodke s
strani trzne dejavnosti oddaje nezasedenih kapacitet zavoda. Prav tako je potrebno poudariti, da
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izvedba aktivnosti trzne dejavnosti v veliki meri odvisna od nadaljnjega razvoja koronavirusa,
Podobna situacija se lahko zgodi tudi v zimskem semestru v naslednjem Studijskem letu.

Pri oddaji parkirnih mest smo upostevali nacrtovane prihodke na osnovi veljavne pogodbe, ki je bila
sklenjena v letu 2019,

Podrobneje so kratkoro¢ni in dolgoroéni cilji skupaj z ukrepi za njihovo doseganje predstavljeni v
poglavju IV.12.

f II. 7.13. Poudarki iz programa dela: Poslovanje zavoda

Zavod je kot posredni proracunski uporabnik zavezanec za izvedbo nabavnih postopkov skladno z
Zakonom o javnem narocanju,

Zavod izvaja postopke javncga narodanja blaga in/ali storitev ter gradnje tako, da z njimi zagotovi
zakonito, gospodarno in u€inkovito porabo javnih sredstev in uspes$no doseze cilje svojega delovanja -
ucinkovito, kakovostno in racionalno poslovanje.

V letu 2021 nacrtujemo izvesti predvidoma 12 novih postopkov javnega naro¢anja med katerimi bo
Sest postopkov razdeljenih na sklope. Narotila vi§jih vrednosti bodo izvedena na podro¢ju dobave
materialov za vzdrzevanje in sukcesivno izvajanje krovsko-kleparskih, tlakarskih in pleskarskih del.

Realizacija ciljev, ki so doloCeni v letnem programu dela za leto 2021, je odvisna od §tevilnih
dejavnikov, med najpomembnej$e zagotovo sodijo letni prihodki v finanénem nacrtu. Vsakoletni
prihodki zavoda so odvisni predvsem od:

- $tevila nastanjenih Studentov, gostujocih profesorjev in drugih stanovalcev, ki jim zavod omogoda
bivanje,

- §tevila noditev,

- obsega drugih storitev, ki jih zavod realizira v okviru javne sluzbe in prodaje storitev na trgu,

- viSine in §tevila podeljenih subvencij s strani pristojnega ministrstva,

- financiranja pristojnega ministrstva na podro¢ju investicij in investicijskega vzdrzevanja ter ostalih
proralunskih sredstev pristojnega ministrstva,

Poleg tezav glede pomanjkanja razpolozljivih sredstev za investicije in investicijsko vzdrzevanje, ki
jih podrobneje predstavljamo v poglavju I1.7.2., bi Zeleli opozoriti tudi na izzive pri poslovanju zaradi
ukrepov zoper koronavirus. Ukrepi, ki jih je sprejela Vlada Republike Slovenije in druge pristojne
institucije so bili vsekakor nujno potrebni zaradi preprelitve pojava Sirjenja koronavirusa. Pojav
koronavirusa je poslediéno vplival na manjSe prihodke na trzni dejavnosti zavoda in hkrati na
izvajanje javne sluzbe. Zakon o interventnih ukrepih 7a zajezitev epidemije COVID-19 dologa, da
zavod, ki v Casu epidemije javnih storitev ni izvajal le teh uporabnikom ne sme zaraCunavati.
Navedeni zakon tudi opredeljuje, da se iz prora¢una Republike Slovenije za &as neizvajanja storitev
krijejo stroski tekocega delovanja, brez strofkov investicijskega vzdrzevanja, drobnega inventarja,
beljenja in amortizacije opreme.

Realizacija ciljev in finanénega nadrta zavoda, ki so dolodeni v letnem programu dela, se spremlja
letno in medletno. Temeljno vodilo pri poslovanju zavoda bo tudi v prihodnje doseganje najvisje
kakovosti standarda bivanja vsch stanovalcev ob optimalnih vlozkih materiala in storitev. Cilj

finanénega poslovanja mora biti ustvarjanje stabilnega poslovanja z uravnoteZenimi prihodki in
odhodki.
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Podrobneje so kratkoroéni in dolgoroéni cilji skupaj z ukrepi za njihove doseganje predstavljeni v
poglavju IV.

| [11. Zakonske in druge pravne podlage

Podlage za zagotavljanje javne sluzbe

Zakon o subvencioniranju §tudentske prehrane (ur. 1. RS, 3t. 86/14 — UPB in 61/17 — ZUPS).
Zakon o uveljavljanju pravic iz javnih sredstev (Uradni list RS, §t. 62/10,40/11,40/12 —
ZUJF, 57/12 - ZPCP-2D, 14/13, 56/13 — ZStip-1, 99/13, 14/15—~ ZUUJFO, 57/15, 90/15,
38/16 —odl. US, 51/16 — odl. US, 88/16, 61/17 — ZUPS, 75/17 , 77/18 in 47/19).

Zakon o visokem Solstvu (Ur. 1. RS, 8§t 32/12- UPB, 40/12 - ZUJF, 57/12 — ZPCP-
2D, 109/12, 85/14, 75/16, 61/17 — ZUPS, 65/17 in 175/20 — ZIUOPDVE).

Zakon o zavodih (Ur, 1. RS, §t. 12/91, 8/96, 36/00 — ZPDZC in 127/06 — ZJZP).

Sklep o ustanovitvi javnega zavoda »Studentski dom Ljubljana« (Ur. 1. RS, &. 67/12, 24/13,
63/13,79/15, 52/16, 12/17 in 76/17).

Uredba o nacinu uveljavljanja in dodelitve pravic oZjim druzinskim ¢lanom po smrti policista in
v primeru njegove invalidnosti (Ur, L. RS, §t. 3/2018).

Pravilnik o subvencioniranju bivanja §tudentov (Ur, 1. RS, §t. 22/01, 35/06, 75/08, 97/10, 46/12,
55/13,38/16, 13/17, 13/18 in 58/20).

Pravilnik o Solninah in bivanju v javnih $tudentskih domovih za Slovence brez slovenskega
drzavljanstva in tujce v Republiki Sloveniji (Uradni list RS, §t. 77/16 in 25/19).

Predpisi povezani z zajezitvijo ter odpravo posledic epidemije COVID-19.

Interni akti zavoda

L.

Statut javnega zavoda Studentski dom Ljubljana (neuradno predis¢eno besedilo, t. 3) z
dne 30. 10. 2018.

Domski red — istopis z dne 1. 10. 2019.

Pravila o nastanitvi v javni zavod »Studentski dom Ljubljana« (neuradno pregiséeno besedilo
§t. 2) zdne 17. 7. 2018.

Pravilnik o volitvah Studentskega sveta stanovalcev, njegovi organiziranosti in delovanju z dne
21. 12, 2020.

Pravilnik o delovanju §tudentskega internetnega omrezja z dne 28. 10, 2019,

Pravilnik o delu higienske komisije z dne 28. 6. 2013.

Pravilnik o prometu in parkiranju na povriinah zavoda z dne 28. 6. 2013.

Pravilnik o delovanju fitnesoy v Studentskem domu Ljubljana z dne 9. 10. 2015.

Pravilnik o oglaSevanju v javnem zavodu Studentski dom Ljubljana z dne 5. 3. 2013.

Poslovnik o dclu sveta zavoda Studentski dom Ljubljana z dne 14. 11. 2013, 22. 2. 2017 in
29. 1. 2020.

Pravilnik o sistemizaciji delovnih mest z dne 28. 2. 2013.

Pravilnik o izobraZevanju zaposlenih. izpopolnjevanju in usposabljanju zaposlenih z
dne 23. 5.2019.

Pravilnik o poslovnem in delovnem ¢asu, uradnih urah in obratovalnem ¢asu, razporejanju ter
evidentiranju delovnega ¢asa in letnem dopustu (UPBS5) z dne 23. 3. 2017.

Pravilnik o sluzbenih stanovanjih (UPB2) z dne 30. 5. 2017.

Pravilnik o uporabi sluzbenih vozil z dne 30. 5. 2013 in 23. 4. 2018.

Pravilnik o dodeljevanju in uporabi sluzbenih mobilnih telefonov z dne 13. 3. 2015.
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17.
18.

19,
20.
21
22.
23.
24.
25.
26.

2T

28.

29
30.
31
32
33.

34.
33
36.

Pravilnik o izplaéevanju delovne uspesnosti za pove¢an obseg dela z dne 3. 7. 2018,

Pravilnik o upravljanju in gospodarjenju s po¢itniskimi enotami SDL z dne 19. 4. 2013 in
18. 6. 2013.

Pravilnik o varstvu osebnih podatkov z dne 3. 3. 2020.

Evidenca dejavnosti obdelay za upravljavca SDL z dne 11. 12. 2019.

Naért integritete z dne 13. 9. 2013,

Katalog informacij javnega znacaja z dne 10. 8. 2018.

Porotilo o oceni tveganja z izjavo o varnosti z dne 21. 9. 2020.

Pozarni red z dne 2. 3. 2020.

Pravilnik o promociji zdravja na delovnem mestu z dne 28. 11. 2019.

Pravilnik o osebni varovalni opremi, ki jo delavei Studentskih domov v Ljubljani uporabljajo
pri delu z dne 28. 6. 2013.

Pravilnik o prepovedi uzivanja psihoaktivnih snovi na delovnem mestu, ter odreditvi in
izvajanju preizkusa alkoholiziranosti in drugih prepovedanih psihoaktivnih substanc z
dne 11.9.2013.

Pravilnik o ukrepih za varovanje delavcev pred nasiljem, trpinfenjem, spolnim in drugim
nadlegovanjem ter pred drugim oblikam psihosocialnih tveganj na delovnih mestih v
Studentskem domu Ljubljana z dne 11. 9. 2013.

Pravilnik o videonadzoru v Studentskem domu Ljubljana z dne 1. 10. 2014.

Pravilnik o ugotavljanju psihofiziénih stanj delavcev na delu z dne 2. 2. 2016.

Pravilnik o uvedbi in uporabi klasifikacijskega in signirnega nacrta z dne 18. 12. 2020.

Pravilnik o ravnanju s pisarnikim in dokumentarnim gradivom z dne 15. 9. 2015.

Pravilnik o podpisovanju dokumentov (UPBI) z dne 13. 11. 2013, 4. 5. 2015, 22. 12. 2016 in
31. 1. 2017.

Pravilnik o organizaciji raSunovodstva in finanénem poslovanju z dne 2. 8. 2013.

Pravilnik o notranjem revidiranju z dne 28. 6. 2013.

Navodila o popisu sredstev in obveznosti do njihovih virov (UPB 1) z dne 30. 7. 2013.

V zavodu sproti spremljamo spremembe zakonodaje s pregledom tedenskih obvestil portala FinD-
INFO, ki povezuje zbirke podatkov, obrazcev in pripomogkov s podrodij financ, davkov in
ra¢unovodstva, portala IUS-INFO, ki je namenjen pregledu pravnih in poslovnih vsebin ter s
pregledom Uradnih listov Republike Slovenije in Pravne prakse.
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| V. Letni kadrovski naért za leto 2021

V letu 2021 so predvidene tri nove zaposlitve, ki ostajajo nerealizirane iz leta 2020. V Tehnicnem
scktorju predvidevamo novo zaposlitev na delovnem mestu Samostojni strokovni delavee VII2 (I), ki
bo skrbela za pripravo dokumentacije in spremljanja projektov na podro€ju investicij in investicijskega
vzdrzevanja, kjer se v prihodnje lahko pri¢akuje bistveno povetanje obsega tovrstnih del. Zaposleni bo
tako vsaj deloma razbremenil sodclavee znotraj sektorja, ki trenutno skrbijo za upravljanje obstojecih
objektov ter investicije in investicijsko vzdrZevanje s tem v zvezi. Poleg navedene zaposlitve ostajata
nerealizirani $e Strokovni delavec V in pomo¢nika direktorja, ki ju bomo realizirali v leto§njem letu.

Poleg tega nadrtujemo nadomestno zaposlitev Samostojnega strokovnega delavca VII/1, zaradi
nadomesanje zaposlene, ki se bo upokojila. Zaradi upokojitve zaposlene na delovnem mestu
Gospodinjec 1V, ki sc upokoji januarja 2021, ne bo potrebno nadomes¢ati v letu 2021, saj je bila
nadomestna zaposlitev izvedena ze decembra 2020.

V letu 2020 smo za doloen Gas zaposlili Samostojnega svetovalca VII/2 s podrocja IT, ki delo
opravlja na projektu uvedbe aplikacije »Nastanitev preko spleta« in bo kasneje sodeloval tudi v
postopku njene implementacije. V kolikor se bo izkazalo, da je sodelovanje na tem podro¢ju potrebno
urediti za dalje obdobje, bi to delovno mesto zapolnili (odvisno od potreb) za dologen ali za
nedolo¢en Eas.

Naértovano §tevilo zaposlenih konec leta 2020 je bilo 98, dejansko zaposlenih pa 96. Za konec leta
2021 je na&rtovano 98 zaposlenih, od tega v platni skupini B dva zaposlena, v placni skupini J pa 96
zaposlenih.
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VII 1. Nadrt interesnih dejavnosti in finan¢ni naért Studentskega sveta stanovalcev za
leto 2021 po strukturi prihodkov

Studentski svet stanovalcav
Studentsk dom Liubljana, Svetéeva ulica 9, 1000 Lubljana
ZADEVA: PREDVIDEN! FINANCNI PLAN §55 {sponzorska sredstva)

Predvidena poraba sponzorskih sredstew v letu 2021, Predviden znesek: 155.000,00 €

STRUKTURA FRIKODKOV:

sLremenitey studentav 60.000 €

ssreditva prenedena iz 2020 52.000€

*5pONZOLI 15C00E

sgatovinski polog - Mi 2021 30.000 €

SKUPAJ 155.000,00 €
Fostavka Inesek (£)
Majske igre o | 130.000,0C €
Interna glacio Na svel zemlii 3,_0_00_,;32;_
Ku'tura 6.000,00 €
\zatiraigvanja in pre davanja 1.000,00 €
Sprejem Erumv I 3;‘?0_030054
Promoci 1 555 ] 3.000,00 £
izlet 555 - | T 2se000€
Pr.a0#na sredstva 7a demove I. 1.000,(-}0?
[Delosni pre;kti 55 - - 2,00
Meddomska tekmovanja | ) .000,00€
SKUPAL: i 155.000,00 €

e
V Ljubljar, 18, 12. 2020 ll.r’ P 7
¥T)
\ et
patrik £8I Dredsednik
Studentf_a‘ke stanovalcev
g :
A 4 *
b P‘nﬂﬂn"
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[ B. FINANCNI NACRT ZA LETO 2021

FINANCNI NACRT
ZA LETO 2021

STUDENTSKI DOM LJUBLJANA

Kraj in datum: Ljubljana, 6. 1. 2021
Oscba odgovorna za sestavljanje: Odgovorna oseba:

Marjeta Jazbec, vodja Finanéno Tomaz Peénik, direktor

raé&FtWa sektorja

\a)
78 n\"ﬁ; NS

’“"4%
brin

Finan&ni nadrt zavoda za leto 2021 je bil obravnavan na 32. scji sveta zavoda dne 18. 1. 2021 in sprejet
na 18. dopisni seji sveta zavoda dne 22. 1. 2021,

101



FINANCNI NACRT ZA LETO 2021

Financni naért za leto 2021 je pripravljen na podlagi enakih izhodis¢, kot so veljala za pripravo
drzavnega proracuna, zakonskih in drugih pravnih podlag navedenih v Letnem programu dela in
navodil pristojnega ministrstva §t. 410-55/2020/6-11 z dne 11.12.2020, ki smo jih prejeli 14.12.2020.

Izhodis¢a za pripravo Finanénega nadrta za leto 2021 so:

- pri nacrtovanju prihodkov, odhodkov in poslovnega rczultata so upostevana izhodiséa iz navodil
pristojnega ministrstva,

- izdatki za blago in storitve so nartovani v skladu z dejanskimi stro$ki, upoitevana je realna
ocena prihodkov,

= vrednost subvencije za bivanje Studentov v javnih $tudentskih domovih je naértovana
21,50 EUR/studenta in pri zasebnikih 32,00 EUR/$tudenta,

- sredstva za investicijsko vzdrzevanje iz proraluna trenutno niso naértovana, ker za enkrat Se
nimamo odobritve s strani pristojnega ministrstva, da jih bomo v letu 2021 prejeli,

- prihodki Pisarne za $tudentske domove so nacrtovani skladno s sredstvi, ki jih bomo prejeli iz
proraduna za sofinanciranje dela Pisarne za $tudentske domove,

= prihodki za financiranje najema prostorov na lokaciji Baragovo semenisée (v nadaljevanju: Dom
Akademski kolegij) so na¢rtovani skladno s sredstvi, ki jih bomo prejeli na podlagi Aneksa k

pogodbi o financiranju najema prostorov na lokaciji Baragovo semenisce in sicer za &as 01.01.-
30.09.2021.

Finan¢ni naért zajema splo3ni in posebni del in je usklajen s programom dela.

Splo3ni del Finantnega naérta vsebuje nalrte, pripravljene na podlagi izkazov (obrazcev Letnega
porocila), ki jih za pripravo letnih poro¢il doloda Pravilnik o sestavljanju letnih poroéil za proragun,
proracunske uporabnike in druge oscbe javnega prava (Uradni list RS, 115/02, 21/03, 134/03, 124/04,
120/07, 124/08, 58/10, 60/10 popr., 104/10, 104/11, 86/16 in 80/19) in sicer nadrte:

- izkaz prihodkov in odhodkov dologenih uporabnikov po nacelu denarnega toka, (Tabela 1);
= izkaz ratuna finannih terjatev in nalozb dologenih uporabnikov, (Tabela 2);

= izkaz raCuna financiranja doloéenih uporabnikov, (Tabela 3);

z izkaz prihodkov in odhodkov dolo&enih uporabnikov, (Tabela 4);

= izkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po vrstah dejavnosti, (Tabela 5).

Posebni del Finanénega naérta vsebuje naslednje tabele:

F skupna tabela za posebni del (list »PD-FN21 2.1.«), (Tabela 6);

= nalrt strukture prihodkov in odhodkov za leto 2021 po virih financiranja (zavihek »PD-FN21
2.2.«), (Tabela 7);

w podroben naért za SDL (list »PD-FN21 2.3.8DL«), (Tabela 8).

OBRAZLOZITEV FINANCNEGA NACRTA ZA LETO 2021
ObrazloZitev sploSnega dela Finanénega naérta:
I. Izkaz prihodkov in odhodkov deloéenih uporabnikov po nadelu denarnega toka (Tabela 1)

V izkazu prihodkov in odhodkov doloCenih uporabnikov po naelu denarnega toka so po kontih
knjiZenja prikazani najprej prihodki za izvajanje javne slu¥be in nato prihodki od prodaje blaga in
storitev na trgu. V nadaljevanju so prikazani odhodki za izvajanje javne sluzbe in odhodki iz naslova
prodaje storitev na trgu.

Nacrt prihodkov za izvajanje javne sluZbe za leto 2021 je glede na oceno realizacije poslovanja za leto
2020 vigji za 29,73%, zaradi naCrtovanih vi8jih prihodkov iz sredstev drZavnega proraduna in vigjih
prihodkov od subvencioniranih stanarin. Studentski dom Ljubljana v &asu trajanja zaprtja zaradi
epidemije v letu 2020 ni izvajal javnih storitev in jih zato uporabnikom ni zaradunaval. Studentski dom
Ljubljana je uveljavljal povraila na podlagi 130. &lena Zakona o interventnih ukrepih za omilitev
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posledic drugega vala epidemije COVID-19 (v nadaljevanju: ZIUOPDVE). Sredstva za ¢as od 26.10.
do 31.12.2020 bodo nakazana v letu 2021.

Prejeta sredstva iz drZavnega prorafuna za tekofo porabo

Prihodki so vi§ji za 13,53%, zaradi nalrtovanih visjih prihodkov iz proratuna za povradila strodkov
predvsem na podlagi 130. ¢lena ZIUOPDVE in deloma na podlagi ostale zakonodaje za odpravo
posledic epidemije COVID-19, za ¢as od 26.10. do 31.12.2020, ki bodo nakazana v letu 2021.

Prejeta sredstva iz drZavnega proracuna za investicije

Prihodki v letu 2021, za enkrat, niso naértovani.

Prejeta sredstva iz drZzavnega prorauna iz sredstev prora¢una Evropske unije

Prihodki v letu 2021 za enkrat niso naértovani.

Drugi prihodki za izvajanje dejavnosti javne sluZbe

Prihodki so vigji za 39,77%, zaradi nadrtovanih vi§jih prihodkov od subvencioniranih stanarin, vi§jih
prihodkov od cen bivanja Studentov v Domu podiplomecev in vi§jih prihodkov od prodaje
subvencioniranih $tudentskih obrokov.

Prejete obresti

Prihodkov v letu 2021 ne nacrtujemo.

Drugi tekodi prihodki iz naslova izvajanja javne sluZzbe

Prihodkov v letu 2021 ne naértujemo.

Kapitalski prihodki

Prihodkov v letu 2021 ne naértujemo.

Prihodki od prodaje blaga in storitev na trgu

Prihodki so ni%ji za 0,88%, zaradi naértovanih niZjih prihodkov od trZnih stanarin, zaradi niZjega Stevila
izmenjalnih $tudentov in posledicno vecje zasedenosti razpoloZzljivih kapacitet s Studenti, ki so pridobili
pravico bivanja po subvencionirani ceni in v domu DPL s $tudenti, ki so pridobili pravico bivanja po
ceni bivanja ter nizjih prihodkov od nocitev turizma.

Nagrt odhodkov javne sluzbe za leto 2021 je glede na oceno realizacije poslovanja za leto 2020 vigji za
5,11%.

Plade in drugi izdatki zaposlenim

Pla¢e in dodatki so naértovani 10,62% vigje, zaradi vi§jih stroskov plac, ker je bilo v zavodu v Casu
zaprtja Studentskih domov prisotnih manj javnih usluzbencev, doloCeni so bili napoteni na ¢akanje na
delo doma, nekaterim je bila odrejena karantena oziroma izolacija. Prav tako smo uveljavljali tudi
povracilo za stroSke pla¢ zaradi viSje sile. V naértu smo upoStevali tudi napredovanja javnih
usluzbencev in naértovanja zasedbe delovnih mest, ki so bila v letu 2020 nezasedena.

V oceni realizacije poslovanja za leto 2020 so bili realizirani stro8ki pla¢ nizji od nacrtovanih v letu
2020, tudi zaradi boleznin nad 30 dni, ki smo jih dobili refundirane.

Regres za letni dopust je 2,34% vi§ji, zaradi nacrtovane zasedbe delovnih mest, ki so bila v letu 2020
nczasedena.

Povradila in nadomestila so vi§ja za 26,87%, zaradi boleznin v letu 2020, nerealiziranih zaposlitev v
letu 2020 in delaveev, ki smo jih napotili na dakanje na delo in zato povracil stro§kov prehrane in
prevoza na delo niso prejemali.

Sredstva za redno delovno uspesnost so naértovana za celo leto 2021 in so nizja za 12,07%, ker smo
nacértovali le redno delovno uspe$nost, medtem ko bo delovna uspednost iz povetanega obsega dela
realizirana, v kolikor bodo skladno z veljavno zakonodajo nastali prihranki pri strogkih plac.

Drugi izdatki zaposlenim so niZji za 33,91%, zaradi niZjega zneska naCrtovanih odpravnin ob
upokojitvah, kot je bilo realizirano v letu 2020.
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Prispevki delodajalcev za socialno varnost

Prispevki delodajalcev za socialno varnost so vigji za 7,78%, ker so sorazmerni glede na nadrtovane
stroske plac.

Premije kolektivnega dodatnega pokojninskega zavarovanj na podlagi ZKDPZJU so vi§je za 0,12%.
Izdatki za blago in storitve za izvajanje javne sluZbe
Izdatki za blago in storitve za izvajanje javne sluzbe so viji za 10,76%.

PisarniSki in sploSni material in storitve so vi§ji za 30,88%, zaradi naértovanih visjih stroskov storitev
Cis¢enja objektov in visjih stro§kov nabave Zivil in pija¢ v restavraciji.

Nacrt stroskov cnergije, vode, komunalnih storitev in komunikacij za leto 2021 je glede na oceno
realizacije poslovanja za leto 2020 vi§ji za 3,00%, zaradi naértovanih vi§jih stroskov porabe elektriéne
energije, mrzle in tople vode.

Pri prevoznih stroskih in storitvah ni vedjih sprememb. Pri izdatkih za sluZbena potovanja ni vegjih
sprememb.

Tekoge vzdrzevanje je niZje za 1,50%, ker smo v letu 2021 naértovali manj stro§kov storitev beljenja
objcktov kot v letu 2020.

Poslovne najemnine in zakupnine so niZje za 3,07%, zaradi nizjih stroskov najemnine Doma Akademski
kolegij. Stro$ki so nacrtovani le za ¢as od 01.01. do 30.09.2021, ko se pogodba iztece.

Drugi operativni odhodki se povegajo za 10,59%, zaradi na&rtovanih vi§jih stroskov storitev varovanja v
breme uprave v €asu pocitnic in praznikov, zaradi povi$anja urne postavke storitev varovanja.

Platila domatih obresti
Izdatkov v letu 2021 ne naértujemo.

Investicijski odhodki
Zmanj$anje investicijskih odhodkov v letu 2021 za 16,26% se sestoji iz naslednjih postavk:

- nakup opreme: nacrtovani izdatki so vi§ji za 84,77%, ker bomo v letu 2021 plagevali 3e
nacrtovane in opravljene dobave iz leta 2020 v znesku 124.327,98 in ker nadrtujemo ve& nabav
kot v letu 2020;

- novogradnje, rekonstrukeije in adaptacije: izdatki so niZji za 87,02%, ker smo v letu 2020
porabili presezek prihodkov nad odhodki iz leta 2019, zaradi zmanj$anja trzne dejavnosti, imamo
tudi manj lastnih sredstev za vlaganja v investicije;

- investicijsko vzdrZevanje in obnove: izdatki za investicijsko vzdrZevanje in obnove so vidji za
17,99%, ker bomo v letu 2021 plagevali Se opravljene storitve iz leta 2020 v znesku
93.624,73 EUR in ker naértujemo veé opravljenih storitev, kot smo jih realizirali za leto 2020;

- nakup nematerialnega premozenja: izdatki so visji za 10,05%, ker smo v letu 2021 nacrtovali ved
vlaganj v nakup nematerialnega premoZenja — nadgradnje obstoje¢ih aplikacij.

Odhedki iz naslova prodaje storitev na trgu

Odhodki iz naslova prodaje storitev na trgu so nizji za 10,64%, zaradi nizjih izdatkov za plage in druge
izdatke zaposlenim ter niZjih izdatkov za blago in storitve, zaradi manj prihodkov od trZne dejavnosti.

Naért prihodkov in odhodkov za leto 2021 po nacelu denarnega toka ni izravnan, zaradi povragil
proracunskih sredstev, ki bodo za ¢as od 26.10. do 31.12.2020 pladana $ele v letu 2021. V oceni
realizacije poslovanja za leto 2020 se izkazuje preseZek odhodkov nad prihodki v visini 985.108,00 EUR
in sestoji iz povimjenih sredstev iz drzavnega proracuna za tekoco rabo, ki jih bomo prejeli na podlagi
130. ¢lena ZIUOPDVE, povratil za dodatke za delo v rizi¢nih razmerah in nadomestil ZZRS Sele v letu
2021 in porabe sredstev presezka prihodkov nad odhodki iz leta 2019, ki smo jih porabili v letu 2020. S
prejetimi sredstvi iz proracuna na podlagi 130. ¢lena ZIUOPDVE, povradil za dodatke za delo v riziénih
razmerah in nadomestil ZZRS v letu 2021 se bo pokrival presezek odhodkov nad prihodki za leto 2020.

Naért Izkaz prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov po nacelu fakturirane realizacije za leto 2021
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je izravnan.

2. lzkaz rafuna finanénih terjatev in naloZb dologenih uporabnikov (Tabela 2)
Finan¢ni naért za leto 2021 ima stanje 0.

3. Izkaz ratuna financiranja dolocenih uporabnikov (Tabela 3)

Finanéni naért za leto 2021 ima stanje 0, ker so vsi krediti v letu 2020 odplagani.

4. lIzkaz prihodkov in odhodkov — dolo&enih uporabnikov (Tabela 4)

Finanéni nacrt prihodkov in odhodkov za leto 2021 je pripravljen po scktorjih in zdruZen v cnoten
Finanéni naért zavoda.

Celotni prihodki Finantnega naérta za leto 2021 so glede na oceno realizacije poslovanja za leto 2020
vi§ji za 7,54%, zaradi ve¢ nacrtovanih prihodkov od subvencioniranih stanarin, veé naértovanih
prihodkov od subvencij, zaradi niZjega Stevila izmenjalnih $tudentov in poslediéno zaradi vegje
zasedenosti razpolozljivih kapacitet s §tudenti, ki so pridobili pravico bivanja po subvencionirani ccni in
vi§jih prihodkov Studentskega sveta stanovalcev.

Prav tako smo nacrtovali ve¢ prihodkov od prodaje gostinskih storitev, saj je bila restavracija v letu
2020 pretezni del leta zaprta.

Prihodke od stanarin smo nadrtovali skladno z razpoloZljivimi letnimi kapacitetami in pri¢akovano
zascdenostjo lezi8¢ v letu 2021.

Prihodki od prodaje proizvodov in storitev so vi§ji za 7,61%, zaradi Ze pojasnjencga razloga.

Prihodki od prodaje materiala in blaga so visji za 203,15%, zaradi nacrtovane visje prodaje blaga v
restavraciji.

Finanénih prihodkov za leto 2021 ne nadrtujemo.
Drugih prihodkov in prevrednotovalnih prihodkov za leto 2021 ne nadrtujemo.

Celotni odhodki Finanénega nacrta za leto 2021 so glede na oceno realizacije poslovanja za leto 2020
visji za 7,54%, ker smo nacrtovali toliko strodkov, kot bo ustvarjenih prihodkov.

StroSki za zemeljski plin, daljinsko ogrevanje, clektri¢no energijo, toplo vodo in mrzlo vodo so
nacrtovani po realiziranih triletnih fiziénih podatkih porabe.

Stroski blaga, materiala in storitev v Finandnem naértu 2021 so glede na oceno realizacije poslovanja
2020 vigji za 13,65%, zaradi viSje nacrtovanih vseh strokov materialov in storitev, ker naértujemo, da
bomo pretezni del leta 2021 odprti in bodo strodki porabe energije viji kot v letu 2020, ko smo bili §tiri
mesece zaprti.

Prav tako nacrtujemo izvedbo investicijskega vzdrzevanja, beljenja, nakupa drobnega inventarja v vseh
mesecih, ko naj bi bili odprti, saj povratila navedenih stro$kov v ¢asu, ko smo bili zaprti nismo prejeli.

V sled navedenega smo v oceni poslovanja za leto 2020 stro$ke nekaterih materialov in storitev
racionalizirali in s tem zagotovili stabilno poslovanje v letu 2020.

Stroski dela so glede na oceno realizacije poslovanja za leto 2020 vi§ji za 6,22%, zaradi vi§jih stro§kov
plag, ker je bilo v zavodu v Casu zaprtja Studentskih domov prisotnih manj zaposlenih, dologeni so bili
napoteni na ¢akanje na delo doma, nekaterim je bila odrejena karantena oziroma izolacija. Prav tako
smo v nekaterih primerih uveljavljali povracilo za stroSke pla¢ zaradi vigje sile. V Finanénem naértu za
leto 2021 smo upostevali tudi napredovanja javnih usluZbencev in naértovanja zasedbe delovnih mest,
ki so bila v letu 2020 nezasedena.

Prav tako so bili v oceni realizacije poslovanja za leto 2020 realizirani strogki plaé¢ niZji od naértovanih
v letu 2020, zaradi boleznin nad 30 dni, ki smo jih dobili refundirane.

Prispevki za socialno varnost so visji za 10,86%, ker so sorazmerni glede na naértovane stroske plag.
Drugi stro3ki dela so vigji za 9,96% , zaradi nacrtovane veéje prisotnosti zaposlenih v SDL in s tem vigjih
povradil stro§kov prehrane in prevoza na delo.
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Amortizacija je nizja za 21,18%, ker je ve¢ opredmetenih osnovnih sredstev Ze v celoti amortiziranih in
manj prihodkov od trzne dejavnosti, kjer je amortizacija vkljugena v ceno storitve,

Drugi stroski so vigji za 62,23%, zaradi nadrtovanih vigjih strokov Studentskega sveta stanovalcev, ki
v letu 2020 ni mogel izvajati interesnih dejavnosti §tudentov.

Prevrednotovalnih odhodkov ne naértujemo.

Izkaz prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov po nacelu fakturirane realizacije je izravnan.

5. Izkaz prihodkov in odhodkov dologenih uporabnikov po vrstah dejavnosti (Tabela 5)

Zavod v racunovodskih evidencah zagotavlja lo¢eno izkazovanje prihodkov in odhodkov javne sluZbe
in prihodkov in odhodkov od prodaje blaga in storitev na trgu s stroSkovnimi mesti in na tej podlagi
izdelanim stro§kovnikom.

Kot dejavnost prodaje storitev na trgu zavod prikazuje storitve poslovnega najema in povratil stroskov
za najete prostore, storitve letovanj delavcev v po€itniskih objektih zavod, storitve pralnice zunanjim
kupcem, gostinske storitve zunanjim kupcem, oddajanje parkirnih mest, oddaje prostih lezis¢, dodatne
notnine, ekonomske stanarine ter izposoje leZi§¢ in posteljnine.

Finan¢ni naért celotnih prihodkov za leto 2021 je glede na oceno realizacije poslovanja 2020 na javni
sluzbi vi§ji za 9,49%, zaradi naCrtovanih vi§jih prihodkov od subvencioniranih stanarin in vi§jih
prihodkov od prodaje subvencioniranih §tudentskih obrokov.

Stroski blaga, materiala in storitev so vi§ji za 13,58%, zaradi nacrtovanih vi§jih stroskov materialov in
storitev, ker naértujemo, da bomo pretezni del leta 2021 odprti.

Stroski dela so vigji za 6,98% zaradi Ze pojasnjenih razlogov v izkazu prihodkov in odhodkov doloéenih
uporabnikov.

Strogki amortizacije so nizji za 6,31%, ker je ve¢ opredmetenih osnovnih sredstev v celoti Ze
amortiziranih.

Drugi stroki so visji za 70,44%, zaradi vi§jih stroskov Studentskega sveta stanovalcev.

Finanéni naért celotnih prihodkov za leto 2021 je glede na oceno realizacije poslovanja 2020 za prodajo
storitev na frgu nizji za 13,46%, zaradi manj nacrtovanih prihodkov od turisti¢nih nocitev v Domu
podiplomecev in manj prihodkov od trZnih stanarin, zaradi niZjega Stevila izmenjalnih §tudentov in
posledi¢no zaradi veéje zasedenosti razpolozljivih kapacitet s Studenti, ki so pridobili pravico bivanja po
subvencionirani ceni.

Stroski blaga, materiala in storitev so naértovani 14,91% vi§je kot v oceni realizacije poslovanja za leto
2020, zaradi vi§jih strodkov nabave Zivil in pija¢ ter vi§jih stroskov storitev investicijskega vzdrZzevanja.

Stroski dela so niZji za 2,01%, zaradi nizjih prihodkov trzne dejavnosti in poslediéno nizjih stroSkov dela,
ki se pokrivajo iz trzne dejavnosti.

Amortizacija je nizja za 60,07%, zaradi naértovanih nizjih prihodkov in s tem niZjih stroskov
amortizacije, ki so pri prodaji storitev na trgu vkljuéena v ceno.

Drugi stroski so vi§ji za 2,76%, zaradi vi§jih stroSkov nadomestila za stavbno zemljisce.

Strogke smo nacrtovali do vidine ustvarjenih prihodkov.
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ObrazloZitev posebnega dela Finanénega nadrta:

Sredstva za place smo nacrtovali skladno s Kadrovskim naértom. Nacrtovano $tevilo zaposlenih za leto
2021 je 98 in je enako nacrtovanemu §tevilu zaposlenih v kadrovskem naértu za leto 2020. Stroske dela
smo nacrtovali tako, da smo glede na placne razrede in dodatke ter Stevilo zaposlenih na posameznih
delovnih mestih izracunali dejanske zneske bruto pla¢, povraéil strodkov v zvezi z delom in drugih
stro§kov dela. Kadrovski nadrt je usklajen s finangnim na¢rtom. V tabeli je prikazano §tevilo zaposlenih
po virih financiranja.

Dovoljeno ali ocenjeno §tevilo zaposlenih, ki se financirajo iz 1.,2.,3..4., 5., 7., 9. in 10. tocke, ne

presega dovoljenega Stevila zaposlenih iz teh virov, kot je to dologeno v kadrovskem naértu za leto
2020.

V letu 2021 so predvidene tr1 nove zaposlitve, od katerth so vse tri nerealizirane iz leta 2020 in ena
nadomestna zaposlitev zaradi upokojitve. Zaradi upokojitve zaposlene na delovnem mestu Gospodinjec
IV, ki se upokoji januarja 2021, ne bo potrebno nadomeséati v letu 2021, saj je bila nadomestna
zaposlitev izvedena Ze decembra 2020.

V letu 2020 niso bile realizirane zaposlitve pomotnika direktorja, strokovnega delavca V in
samostojnega strokovnega delavea VII/2, katerih zaposlitev se bo realizirala v letu 2021, Konec leta
2021 je nacrtovano §tevilo zaposlenih 98. V placni skupini B sta dve zaposlitvi za dolo¢en ¢as, v plaéni
skupini J pa 96 zaposlenih za nedologen ¢as. .

Vrednost novih zaposlitev v letu 2021 iz naslova nerealiziranih zaposlitev iz leta 2020 znasa
76.577,47 EUR.

Stroski dela javne sluZbe se financirajo iz sredstev subvencij za bivanje $tudentov, sredstev za Pisarno
za $tudentske domove, povratil sredstev na podlagi zakonodaje za odpravo posledic epidemije
COVID-19 in iz stanarin $tudentov (drugi viri za financiranje javne sluzbe). V letu 2021 je naértovan
vi§ji znesek proraCunskih sredstev kot v letu 2020, zaradi vi§jih prihodkov od subvencij, povraéil
stroSkov dela na podlagi zakonodaje za odpravo posledic epidemije COVID-19 in vi§jih prihodkov iz
proracuna za Pisarno za $tudentske domove.

Naértovali smo, da se bo Pisarna za Studentske domove v celoti financirala iz proradunskih sredstev.
Pisarna za Studentske domove je v zavodu evidentirana kot posebno strofkovno mesto. Vsa prejeta
sredstva iz proracuna se kot prihodek evidentira na to stroSkovno mesto. Prav tako se tudi vsi prejeti
racuni, ki se izkljuéno nanaSajo na Pisarno za sprejem v $tudentske domove evidentirajo kot stroski tega
stroSkovnega mesta, zato klju¢i za delitev stroSkov niso potrebni. Tudi stroski dela so direktno iz
obracuna plaé evidentirani na to stroSkovno mesto. V kolikor kateri od zaposlenih opravi dela in naloge
iz drugega stroskovnega mesta, sc strofek dela, glede na evidenco opravljenih ur ustrezno zmanjsa na
Pisamni za sprejem v §tudentske domove. Prihodki iz proracunskih sredstev so naértovani skladno s
podatki o predvidenih prihodkih iz proracuna, ki jih bomo prejeli iz pristojnega ministrstva.

Nacrtovali smo, da se bo Pisarna za Studentske domove 100,00% financirala iz prora¢unskih sredstev.
Pri Pisarni za Studentske domove je v znesku 149.605,36 EUR upostevan stroSek dela treh zaposlenih v
znesku 82.395,96 EUR, kar predstavlja v strukturi strokov 55,08% ter materialni in drugi stroski
storitev v znesku 67.209,40 EUR, kar v strukturi strokov predstavlja 44,92%.

Nacrt prihodkov iz proraunskih sredstev je glede na oceno realizacije 2020 vigji za 13,53%. Vi§ji bodo
prihodki od povratil strodkov po 130. ¢lenu ZIUOPDVE in povradil na podlagi ostale zakonodaje za
odpravo posledic epidemije COVID-19 ter prihodki za Pisarno za §tudentske domove.

Skladno z nalrtovanimi prihodki v letu 2021, se bo tudi delez stro§kov dela ter blaga in storitev pokrival
iz ustreznih virov financiranja, kot izhaja iz prilozenih tabel. Izdatki za blago in storitve so nadrtovani v
visini 4.946.026,00 EUR in se bodo 37,88% financirali iz proracunskih sredstev, 56,08% iz prihodkov
javne sluzbe in 6,04% iz prihodkov prodaje storitev na trgu.

Investicije in investicijsko vzdrZevanje je nafrtovano v visini 1.276.975,00 EUR in se bo financiralo
92,45% iz prihodkov javne sluzbe in 7,55% iz prihodkov od prodaje storitev na trgu.

Sodila za razmejevanje prihodkov in odhodkov na dejavnost javne sluzbe in prodaje storitev na trgu:
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Zavod v rafunovodskih evidencah zagotavlja logeno izkazovanje prihodkov in odhodkov javne sluzbe
in prihodkov in odhodkov od prodaje blaga in storitev na trgu s strodkovnimi mesti in na tej podlagi
izdelanim stroskovnikom.

Kot dejavnost prodaje storitev na trgu zavod prikazuje storitve poslovnega najema in povraéil stroskov
za najete prostore, storitve letovanj delavcev v pocitniskih objektih zavoda, storitve pralnice zunanjim
kupcem, gostinske storitve zunanjim kupcem, oddajanje parkimih mest, oddaje prostih lezis¢, dodatne

noc¢nine, ekonomske stanarine ter izposoje lezis¢ in posteljnine.

Prihodke in odhodke od prodaje storitev na trgu zavod vodi na posebnih stro§kovnih mestih. Prihodki so
sproti Ze ob fakturiranju direkino evidentirani na ustrezna stro§kovna mesta.

Odhodki se evidentirajo po vrstah in namenih glede na dejavnost na katero sc nana$ajo in sicer na:
- odhodke iz dejavnosti javne sluZzbe in
- odhodke iz dejavnosti prodaje blaga in storitev na trgu-trzne dejavnosti.

Z namenom zagotovitve namenske porabe sredstev se vodijo lofene racunovodske cvidence po
posameznih dejavnostih in virih financiranja.

Loc¢evanje odhodkov se izvaja na podlagi opredeljenih sodil ter ima v ta namen vzpostavljena ustrezna
strofkovna mesta (STM). Posamezne dejavnosti se spremljajo na strodkovnih mestih. Strodkovna mesta
se po potrebi spreminja in dopolni.

Kriteriji oziroma sodila za razdelitev stroSkov so mesec¢ni popisi §tevcev za stroske porabljene energije,
racuni dobaviteljev, ki jih prefakturiramo in cenik stro§kov najemnin in ostalih stro$kov, iz katerih je
razviden znesek posamezne vrste strodka.

Sodila so odvisna od vrstc stroSka: povrSina, ure opravljenega dela, koliinski podatki, 3Stevilo
uporabnikov in razmerje med prihodki, doseZenimi pri opravljanju posamezne vrste dejavnosti. Pri
strofkih je del amortizacije nepremiénin in opreme sestavni del cene storitve in je ne zmanjSujemo v
breme obveznosti za sredstva prejeta v upravljanje. Amortizacija je Ze pri obrad¢unu strokovno lo¢ena s
stro§kovnimi mesti.

Za stroske, ki jih ne moremo lo€iti, sproti uporabimo strukturo prihodkov.

Pripravila:
Marjeta Jazbec

vadja Finga€no ra¢unovodskega sekt
Krdlj in datum:

Ljubljana, 6. 1. 2021

Toma# Peénik
direktor
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1. FINANCNI NACRT ZA LETO 2021 - SploZni del
1.4. IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH
UPORABNIKOV (po nalelu denarnega toka v EUR)

STUDENTSKI DOM LJUBLJANA

Tabela 1
¢ OCENA ¢ FN 2021/
LENITEY s a7 " Oznaka | REALIZACIIA s 3 FINANCNI Ocena
KONTOV HAZINKRNES 28 AOP 2019 REALIZACHIE | XACRT 2021 | realizaciie
2020
1 2 3 4 5 6 7=6!5
1. SKUPAJ PRIHODKI
(402+431) 401 9.319.403 7446411 9.464.046 127,10%
1. FRIMODKI 24 IZVAJANIEJAVNE SLUZRE 402 8.037.316 6.806.610 |  8.829.891|  12973%
(403+420) - e e '
A. Prihodki iz sredstey javnih financ ; ;
(404+407+410+413+418+419) 403 1.909.615 2.605.772 2.958.387 113,53%
a. Prejeta sredstva iz drZavnega proraduna
(405+406) 404 1.209.615 2.605.772 2.958.387 113.53%
del 7400 Prejeta sredstva iz drzavnega proracuna za tekoto porabo 405 1.909.615 2.605.772 2.958.387 113.53%
del 7400 Prejeta sredstva iz drzavnega proraluna 7za investicijo 406 0 0 0 -
b. Prejeta sredstva iz ob&inskih proratunoy
(408+409) 407 0 0 0 =
del 7401 Prejeta sredstva iz ob&inskih proracunov za tekogo porabo 408 0 0 0 -
del 7401 Prejeta sredstva iz ob&inskih proracunov za investicije 409 0 0 0 -
c. Prejeta sredstva iz skladov socialnega zavarovanja
(411+412) 410 0 0 0 3
del 7402 Prejeta sredstva iz skladov socialnega zavarovanja tekoco 411 0 0 0 )
porabo
del 7402 _Prq-:u} s}}'edswa iz skladov socialnega zavarovanja za 412 0 0 0
Investicije
d. Prejeta sredstva iz javnih skladov in agencij
(414+415+416+417) e ¢ B 0 2
del 7403 Prejeta sredstva izjavnih skladov za tekoGo porabo 414 0 0 0 -
del 7403 Prejeta sredstva iz javnih skladov za investicije 415 0 0 0 -
del 7404 Prejeta sredstva iz javnih agencij za tekodo porabo 416 0 0 0 -
del 7404 Prejeta sredstva iz javnih agencij za investicije 417 0 0 0 -
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e, Prejeta sredstva iz proradunov iz naslova tujih

del 740 Banuid] 418 0 0 0 -
741 f. Prejeta sredstva iz dr;‘fa\'nega proratuna iz sredstev 419 o 0 0 B
proratuna Evropske unije
B) Drugl prisodid s vajuniencjavaoit Javacsuibe. || . op 6.127.701 4.200.838 5871504 | 139.77%
(421 do 430)
del 7130 !’rihodki od prodaje blaga in storitev iz naslova izvajanja 421 0 0 )
javne sluzbe
0
del 7102 Prejete abresti 422 4995 2,142 0 0.00%
Prihodki od udelezbe na dobicku in dividend ter presezkoy
del:2a00 prihodkov nad odhedki 2 R ¢ 9 2
del 7141 Drugi tekoti prihodki iz naslova izvajanja joyne sluZbe 424 6.122.706 4.198.696 5.871.504 139,84%
72 Kapitalski prihodki 425 0 0 0 -
730 Prejete donacije iz domaéih virov 426 0 0 0 -
731 Prejete donacije i7 tujine 427 0 0 0 -
732 Donacije zn edpravo posledic naravnih nesreé 428 0 0 0 -
786 Ostala prejeta sredstva iz proraGuna Evropske unije 429 0 0 0 3
787 Prejeta sredstva od drugih evropskih instituci) 430 0 0 0 -
2. PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN STORITEV
NA TRGU 431 1.282.087 639.801 634.155 99,12%
(432 do 436)
del 7130 Prihodki od prodaje blaga in storitev na trgu 432 1.281.343 639.782 634.155 99,12%
del 7102 Prejete obresti 433 744 19 0 0,00%
del 7103 Prihod‘?i od najemnin, zakupnin in drugi prihodki od 434 0 0 0 B
premozenja
Prihodki od udelezbe na dobicku in dividend ter preseizkoy
del 7100 | - ihodkev nad cdhadki 4 9 R H =
del 7141 E)n.tgi tekoti prihodki, ki ne izhajajo iz izvajanja javne 436 0 0 0 )
sluzbe
IL. SKUPAJ ODHODKI(438+481) 437 9.687.253 8.431.519 8.774.890 104,07%:
1. ODHODKI ZA 1ZVAJANJIE JAVNE SLUZBE
(439+44T+453+464+465+466 +467+468+469+470) 438 8.896.043 7.875.754 8.278.284 105,11%
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A. Plafe in drugi izdatki zaposlenim

(440 do 446) 439 1.609.243 1.859.854 2.037.351 109.54%
del 4000 Place in dodatki 440 1.384.663 1.598.706 1.768.436 110.62%
del 4001 Regres za letni dopust 441 69.011 #2.507 84438 102,34%
del 4002 Povratila in nadomestila 442 106.805 101.126 128.302 126.87%
del 4003 Sredstva za delovno uspeinost 443 33.083 40,566 35.668 87.93%
del 4004 Sredstva za nadumo delo 444 J124 5.918 0 0.00%
del 4005 Plaée za delo nerezidenzov po pogodbi 445 ] 0 0 -
del 4009 Drugi izdatki zaposlenim 446 12.557 31.031 20.507 66.09%

3’ 4‘;';?:;‘2‘; dEleqRpth: b 7 e oy armige 447 263.246 293.924 316795 | 107.78%
del 4010 Prispevki za pokojninsko in invalidsko zavarovanje 445 126.880 141,938 154,486 108 .84%,
del 4011 Prispevki za zdravstveno zavarovanje 449 101.651 113716 123.769 108,84%
del 4012 Prispevki za zaposlovanje 450 854 955 1.040 108,90%
del 4013 Prispevki za porodnisko varstvo 451 1.431 1.601 1.743 108.87%
del 4015 f;f:‘;’;ij‘n?f_ﬁi;ﬁ:g‘:?gg%E“'“’j“i“’*“3“ 452 32.430 35714 35757 100,12%

gq;zg:t::mz: blago in storitve za fzvajanje javne sluzhe 453 4302231 4.195.743 4.647.163 110.76%
del 4020 Pisarnigki in sploni material in storitve 454 1.381.375 1.226.821 1.605.652 130.88%
del 4021 Posebni material in storitve 455 234 747 297 39.76",
del 4022 Energija, voda, komunalne storitve in komunikacije 456 1.896.814 1.816.160 1.870.606 103.00%
del 4023 Prevozni stroski in storitve 457 23.603 19.174 19.109 99.66%
del 4024 Izdatki za sluzbena potovanja 458 1.836 177 183 103.39%
del 4025 Tekoce vzdrievanje 459 413.929 460.654 453.736 98,50%
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del 4026

Poslovne najemnine in zakupnine 460 207.533 333.874 323.632 96.93%
del 4027 Kazni in od3kodnine 461 0 0 0 -
del 4028 Davek na izpladane plage 462 0 0 0 -
del 4029 Drugi operativni odhodki 463 376.907 338.136 373948 110,59%

403 D. Platila domadih obresti 464 0 1.266 ] 0,00%
404 E. Plagila tujih obresti 465 0 i} 0 -
410 F. Subvencije 466 0 0 0 -
411 G. Transferi posameznikom in gospodinjstvom 467 0 0 0 -
412 H. Transferi neprofitnim organizacijam in ustapovam 468 0 0 0 -
413 1. Drugi teko¢i domaéi transferi 469 0 0 0 -

ey 470 2721323 1524967 | 1276975 83.74%

4200 Nakup zgradb in prostorov 471 0 0 0 -
4201 Nakup prevoznih sredstev 472 39.630 0 32418 -
4202 Nakup opreme 473 869.929 208.549 385.328 184,77%
4203 Nakup drugih osnovnih sredstev 474 0 0 0 -
4204 Novogradnja, rekonstrukeija in adaptacije 475 500.825 660.234 85.702 9,95%
4205 Investicijsko vzdrzevanje in obnove 476 1.272.724 647,097 763.527 117.99%
4206 Nakup zemljis¢ in naravnih bogastev 477 0 0 0 -
4207 Nakup nematerialnega premozenja 478 38.215 9.087 10.000 110,05%
: of o
4209 Nakup blagovnih rezerv in intervencijskih zalog 480 0 0 0 -
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2. ODHODKI 1Z NASLOVA PRODAJE BLAGA IN
STORITEY NA TRGU 481 791.210 355.765 496.606 89,36%
(482+483+484)
A, Plate in drugi izdatki zaposlenim iz naslova prodaje
del 400 blaga in storitev oa trgn 482 259.395 178.799 173.625 97.11%
B. Prispevki delodujaleey za socialno varmost iz naslova ;s
del 401 prodaje blaga in storitev na trgu a3 AN 25.600 23118 94.21%
C. Izdatki za blago in storitve iz naslova prodaje blaga in )
del 402 Staitew v gy 484 495421 351.366 208.863 85,06%
111/1 PRESEZEK PRIHODKOV NAD ODHODKI
(401-437) 485 0 0 689.156 .
111/2 PRESEZEK ODHODKOV NAD PRIHODKI
(437-401) 486 367.850 985.108 0 0,00%
Kraj in datum: Ljubljana,
06.01.2021
e T4
Oscba odgovorna za sestavljanje: [N 7ig | o Odgovorna oscba:
Marjeta Jazbec, vodja Finanéno racunovodskega sektorja ,\)QENTSKF OO TomaZ Peénik, dirckior

i
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. x REALIZACIJA OUCENA FINAKCNI
Kl ot 2019 REALIZACLIE 2020 | NACRT 2021
2
PreseZek prihodkoy nad odhodki javna sluzba EUR -858.727 -1.069.144 551.607
PreseZek prihodkov nad odhodki javna sluzba indeks indeks 90.35 86.42 106,66
v
Prese¥ck prihodkov nad odhodki na irgu EUR 490.877 84.036 137.549
Presezek prihodkov nad odhodki na treu indeks indeks 162,04 115.12 127,70
Delez prihodkov javne sluZbe v vseh prihodkih indeks 86,24 91.41 93,30
Dele# prihodkaov na trgu v vseh prihodkih indeks 13,76 8.59 6,70
Razlika med prihodki drzavnega proraduna in odhodki za izvajanje javne %
sluzbe EUR -6.986.428 -5.269.982 -5.319.897
Delez odhodkov javne sluzbe v vseh odhodkih indeks 91,83 9341 94,34
Delez odhodkov na trgu v vseh odhodkih indcks 8,17 6,59 5.66
% prispevkov za socialno varnost v pladah indeks 16,24 15,69 15,58
Prihodki za investicije skupaj EUR 0 0 0
Rarlika med investicijskimi prihadki in investicijskimi odhodki EUR -2.721.323 -1.524.967 -1.276.975
Stevilo zaposlenih po delovnih urah iz izkaza prihodkov in odhodkov - AOP
892 7za 2016 in 2017; za 2018 ocena &. zaposlenih na dan 31.12. v %
zaposlitve iz programa dela 85 88 97
Prihodki za izvajanie javne sluzbe na zaposlencga EUR 94557 77348 91030
Odhodki za izvajanje javne sluZbe na zaposleneg EUR 104659 89497 85343
Place in drugi izdatki zaposlenim, prispevki in davek na place na
raposlencga EUR 22029 24475 24270
“Stevilo vseh Studentov brez absolventov 6073 6034 6034
*#Stevilo vseh Studentov 1. in 2. stopnje brez absolventov 6075 6029 6029
Prihodki 2a izvajanje javne sluzbe na Studenta EUR 1323 1128 1463
Odhodki #a izvajanje javne sluzbe na Studenta EUR 14635 1305 1372
Plate in drugi izdatki zaposlenim, prispevki in davek na plage na Studenta EUR 308 357 390
Lzdatki za blago in storitve JS na $tudenta EUR 708 695 770
Prejeta sredstva iz drzavnega proracuna na Studenta 1. in druge stopnje
rednega Studija brez absolventov EUR 314 432 491
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1. FINANCNI NACRT ZA LETO 2021 - Splo$ni del

1.2. 1ZKAZ RACUNA FINANCNIH TERJATEV IN NALOZB DOLOCENIH
UPORABNIKOYV (po natelu denarnega toka)

STUDENTSKI DOM LJUBLJANA Tabela 2
FN 2021/
CLENITEY NAZIV KONTA Oznaka za | REALIZACLIA OCENA FINANCNI Ocena
KONTOV AOP 2019 REALIZACHE 2020 NACRT 2021 realizacije
2020
1 2 3 4 5 6 7=6/5
IV. PREJETA VRACILA DANIH 500 0 0 0 -
750 POSOJIL
(501 do 511)
7500 Prejeta vracila danih posojil - od 501 0 0 0 -
posameznikov in zasebnikov
Prejeta vraéila danih posojil - od javnih 502 0 0 0 -
7501 skladov
Prejeta vracila danih posojil - od javnih 503 0 0 0 -
7502 podijetij in druzb, ki so v lasti drzave ali
obtin
7503 Prejeta vraéila danih posojil - od finan&nih 504 0 0 0 -
instituc
Prejeta vracila danih posojil - od privatnih 503 0 ) 1} -
7504 S
podjetij
7505 Prejeta vracila danih posojil od obéin 506 0 0 ] -
7506 Prejeta vraéila danih posojil - iz tujine 507 [t} 0 0 -
2507 Prejeta vracila danih posojil - dizavnemu 508 0 0 0 -
proracunu
7508 Prejeta vraéila danih posojil od javnih 509 0 0 0 -
agencij
7509 Prejeta vracila plaganih poroStev 510 0 0 0 -
751 Prodaja kapitalskih delezev 511 0 0 -
440 V. DANA POSOJILA 512 0 0 0 -
(513 do 523)
Dana posojila posameznikom in 513 0 0 0 3
4400 i
zasebnikom
4401 Dana posojila javnim skladom 514 0 0 0 -
4402 Dana posojila javmim podjetjem in 515 0 0 0 -
dru#zbam, ki so v lasti drzave ali obgin
4403 Dana posojila finanénim institucijam 56 0 0 0 -
4404 Dana posojila privatnim podjetiem 517 0 0 0 -
4405 Dana posojila obéinam 518 ] 0 0 -
4406 Dana posojila v tujino 519 0 0 0 -
4407 Dana posojila drzavnemu proracunu 520 0 0 0 -
4408 Dana posojila javnim agencijam 521 ] 0 0 -
4409 Placila zapadlih porostev 522 0 0 0 -
441 Povecanje kapitalskih deleZev in nalozb 523 0 0 0 -
VI/1 PREJETA MINUS DANA 524 0,00%,
POSOJILA
(500-512)
VIi2 DANA MINUS PREIETA 525 0.00%
POSOJILA
(512-500)

Kraj in datum:
Ljubljana, 06.01.2021

Oseba odgovorna za sestavljanje: Odgovorna oseha:

Magjeta Jazbee, vodja Finantno ratunovodskega scktorja TomaZ Peénik, direktor
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1. FINANCNI NACRT ZA LETO 2021 - Sploéni del

1.3 1IZKAZ RACUNA FINANCIRANJA DOLOCENIH UPORABNIKOV
(po naéelu denarnega toka)

STUDENTSKI DOM LIUBLJANA

Tabela 3
¢ OCENA & FN 2021/
LENITEY ; : Oznaka | Realizacija et | FINANCNI QOcena
KONTOV DAZLY BONTA za AOP 2019 REALLMACUL NACRT 2021 realizacije
2020 2020
1 2 3 4 5 6 T-6/5
VII. ZADOLZEVANJE
50 (5514559) 550 0 0 0 -
Domade zadolZevanje =
500 (552 do 558) 551 0 0 0 .
5001 Najeti krediti pri poslavnih bankah 552 0 0 -
5002 Najeti krediti pri drugih finanénih institucijah 553 0 0 -
del 5003 | Najeti krediti pri drzavnem provacunu 554 0 0 -
del 5003 | Najeti krediti pri proracunih lokalnih skupnosti 555 0 0 -
del 5003 | Najeti krediti pri skladih socialnega zavarovanja 556 0 0 -
del 5003 | Najeti krediti pri drugih javnih skladih 557 0 0 -
del 5003 | Najeti krediti pri drugih domacih kreditodajalcih 558 0 0 B
501 ZadolZevanje v tujini 559 0 0 -
VIil. ODPLACILA DOLGA
55 (561+569) 560 553.606 ] 0 -
Odplatila domatega dolga ;
550 (562 do 568) 561 553.606 0 0
5501 Odplacila dolga poslovnim bankam 562 553.606 0 -
5502 QOdplacila dolga drugim finanénim institucijam 563 0 0 -
del 5503 | Odplagila dolga drzavnemu proracunu 564 0 0 -
del 5503 | Odplacila dolga prora¢unom lokalnih skupnosti 565 0 0 -
del 5503 | Odplacila dolga skladom socialnega zavarovanja 566 0 0 -
del 5503 | Odplatila dolga drugim javnim skladom 567 0 0 -
del 5503 | Odplacila dolga drugim domadim kreditodajalcem 568 0 0 -
551 QOdplatila dolga v tujino 569 0 0 -
IN/1 NETO ZADOLZEVANJE
(550-560) 570 i} 0 0 -
IX/2 NETO ODPLACILO DOLGA i
(560-550) 571 553.606 0 0 -
X/1 POVECANJE SREDSTEV NA RACUNIH 572 689.156 )
(485+524+570)-(486+525+571)
X/2 ZMANJSANJE SREDSTEV NA RACUNIH i
(486+525+571)-(485+524+570) 573 921.456 985.108 0.00%
Kraj in darum:
Ljubljana, 06.01.2021
Oseba odgovarna za sestavljanje: Qdgovorna oseba:

Marjpta Jazbec, vodja Finanéno ra¢unovodskega sektorja

I

Ll

Tomaz Peénik, direktor




1. FINANCNI NACRT ZA LETO 2021 - Splo¥ni del
1.4. IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV

S$TUDENTSKI DOM LJUBLJANA

Tabcla 4
CLENITEY o Oznaka | Realizacija OCENA FINANCNI LENEL )
KONTOV RALLRONEA 2 AOP 2019 REALIZACHE 2020 | NACRT 2021 icen
realizacije 2020
1 2 3 4 5 6 T=6/5
A) PRIHODKI OD POSLOVANJA '(861+862-863+864) 860 9.267.327 8.102.754 8.722.527 107,65%
760 PRIHODKI OD PRODAIE PROIZVODOV IN STORITEY 861 9.262.299 8.101.295 8.718.104 107,61%
POVECANIE VREDNOSTI ZALOG PROIZVODOV IN 862 0 0 0
NEDOKONCANE PROIZVODNIE ? )
ZMANJSANJE VREDNOSTI ZALOG PROIZVODOV IN 463 0 0 0
NEDOKONCANE PROIZVODNIE -
761 PRIHODKI OD PRODAIE MATERIALA IN BLAGA 864 5.028 1.459 4.423 303,15%
762 B) FINANCNI PRIHODKI 865 6.452 2434 0 0,00%
763 C) DRUGI PRIHODKI1 266 4.166 2.123 0 0,00%
¢€) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI PRIHODKI
(868+869) 867 §.958 3279 0 0,00%
del 764 PRIHODKI OD PRODAIE OS 868 0 0 i o
del 764 | DRUGI PREVREDNOTEVALNI POSLOVNI PRIHODKI 869 8.958 3.279 0 0,00%
D) CELOTNI PRIHODKI (8604865+866+867) 870 9.286.903 8.110.590 8.722.527 107,534%
E) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN STORITEV
(872+8734874) 871 5.596.265 4.642.948 5.276.674 113,65%
del 466 ESESXNA VREDNOST PRODANEGA MATERIALA IN 872 4339 1.459 3.844 26347%
460 STROSKI MATERIALA 873 1.647.401 1.311.515 1.507.822 114.97%
461 STROSKI STORITEV K74 3,944,525 3.329.974 3.765.008 113,06%
F) STROSKI DELA (876+877+878) 875 2.210.304 2.391.301 2.539.961 106,22%
del 464 PLACE IN NADOMESTILA PLAC 876 1.663.833 1.836.812 1.927.710 104,95%
del 464 | PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST DELODAJALCEV 877 270.544 281.930 312.543 110.86%
del 464 | DRUGI STROSKI DELA 378 275.927 272,559 299.708 109.96%
462 G) AMORTIZACLIA 879 §19.025 700.259 551972 78,82%
463 1) REZERVACLIE 880 0 0 ] -
465 J) DRUGI STROSKI 881 372.437 218.153 353.920 162,23%
467 K) FINANCNI ODHODKI 882 3.213 221 0 0,00%
468,00 1) DRUGI ODIIODKI1 883 0 0 0 -
M ) PREVREDDNOTOVALNI POSLOVNI ODHODKI
(885+886) 884 14,058 157.708 1] 0,00%
del 469 | ODHODKI OD PRODAIE OSNOVNIH SREDSTEY 885 ] 0 i
del 469 | OSTALI PREVREDNOTEVALNI POSLOVNI ODITODKI 886 14.058 157.708 0 0,00%
N) CELOTNI ODHODKI1 -
(871+875+879+880+381-+882+883+884) 887 9.015.302 8.110.5%0 8.722.527 107,54%
0) PRESEZEK PRIHODKOY (870-887) 888 271.601 0 0 -
P) PRESEZEK ODHODKOY (887-870) 889 0 0 1] -
del 80 Davek od dohodka pravnih nseb 890 23.521 0 0 &
Preseiek prihodkov ebratunskega obdobja z upoStevanjem
davka od dohodka (888-890) o i 9 ¢ -
PreseZek odhodkov obratunskega obdobja z upoitevanjem 892 0 0 0
davka od dohodka (889+890) =
PreseZek prihodkov iz prejinjih let, namenjen pokritju 893 0 o 0
odhodkoy obradunskega obdobja -
Povpreéno Stevilo zaposlenih na podlagi delovnih ur v
obradunskem obdobju (celo §tevila) #d o 88 i 110.23%
Stevilo mesecev poslovanja 895 12 12 12 100,00%

Kraj in datum:
Ljubljana, 06.01.2021

Qseba odgovorna za sestavljanje:

Marj W Finanéno raéunovodskega sektorja

Odgovorna oscba:

Tomaz Pecnik, direktor

\—




o OCENA FINANCNI
NAZIV KONTA Omasgze | Retbi® | REALIZACHE | NACRT
2020 2021
Celotni prihodki na zaposlenega (v EUR) AOP 870/894 109.258 92,166 89.923
Celotni odhodki na zaposlenega (v EUR) AOP 887/894 106.062 92.166 £80.923
Stroski dela na zaposlenega (v EUR) AOP B75/894 26.004 27.174 26.185
AOP
Deler strofkov dela v eelotnih odhodkih - indeks (v %) BIS/ERT*100 245 29.5 29.1
Stevilo Studentov 1. in 2. stopnje brez absolventov #* 1.2 8tud 6.075 6.029 6029
Celotni prihodki na Studenta 1. in 2. stopnje brez absolventov** (v AOP
EUR) 870/1.2.5tud, L L 1406
Celotni odhodki na $tudenta 1. in 2. stopnje brez absolventov*¥ (v ADP
EUR) 887/d5tud, 1.484 1.345 1.436
Stevilo vsch Studentov brez absolventov® Stud. 6.073 6.034 6.034
Celotni prihodki na Studenta vsi brez absolventov (v EUR) AOP 870/5tud. 1.529 1.344 1.436
Celotni odhodki na Studenta vsi brez absolventov (v EUR) AQOP 887/4tud. 1.484 1.344 1.436
ADP
Preseizek prihodkov v celotnih prihedkih (v %) 888/870*100 2,92 0,00 0,00
ADP
Presezek odhodkov v celotnih prihodkih (v ?5) 890/870%100 0,00 0,00 0,00
Presefek prihodkov nad odhodki po placilu davka na Studenta vsi brez 2
aheabitni® (v HUR) AQP 89 1/5tud. 41 0 1]
Presezek odhodkov nad prihodki po placilu davka na Studenta vsi brez -
absolvetnov* (v EUR) AOP 892/stud. a 0 0
Ertj::fck prihodkov nad odhodki po pladilu davka na zaposlencga (v AOP 891/894 2919 0 0
Eﬁs;:{zek odhodkov nad prihodki po plagilu davka na zaposlenega (v AOP 892/894 0 0 0
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ETUDENTSKI pg W Obeuti dom. .
WUBLANg Rt
Stevilka : 90001-0006/2018-11 (18. dopisna seja SZ SDL)
Datum: 22.01. 2021

Na podlagi 18. Clena Statuta javnega zavoda Studentski dom Ljubljana je svet javnega zavoda
Studentski dom Ljubljana na 18. dopisni seji dne 22. 01. 2021 pod togko 3 spreje! nasledn;ji

SKLEP

Svet zavoda je skladno s 3. alinejo prvega odstavka 18. &lena Statuta javnega zavoda
Studentski dom Ljubljana na 32. seji dne 18. 1. 2021 obravnaval, na 18. dopisni seji dne
22. 1. 2021 pa sprejel Letni program dela javhega zavoda Studentski dom Ljubljana za
leto 2021, ki sestoji iz programa dela in finanénega naérta.

Zarko Bogunovic
i ta zavoda A

Sklep prejmejo:
- MIZS,
- direktor SDL.

Vioziti v:

- zbirka dokumentarnega gradiva.







